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АДМИНИСТРАЦИЯ УЯРСКОГО РАЙОНА
 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

          10.11.2025 г.                             г. Уяр                                       № 804 - П

	Об утверждении муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа «Развитие  культуры»



В соответствии со статьей 179 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, Постановлением администрации Уярского района от 12.08.2013 № 810-П «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Уярского района, их формировании и реализации», руководствуясь статьями 21, 44 Устава Уярского района ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить муниципальную программу Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры» на 2026-2028 годы согласно приложению № 1 к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на руководителя Отдела культуры, молодежной политики и спорта                    администрации Уярского района О. В. Старцеву.
3. Главному специалисту организационно-правового отдела разместить настоящее постановление на официальном сайте муниципального образования Уярского района в сети Интернет http://admuyarsky.ru.
4. Постановление вступает в силу с 1 января 2026 года.

Глава Уярского района                                                                   П. А. Грызунов


  Приложение № 1
к постановлению администрации Уярского
района от 10.11.2025 № 804 - П

Муниципальная программа Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры»

1. Паспорт муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры»

	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры» (далее – программа)

	Основания для разработки муниципальной программы
	1. Статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;
2. Постановление администрации Уярского района от 12.08.2013 № 810-П «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Уярского района, их формировании и реализации»;
3. Постановление администрации Уярского района от 12.09.2025 № 653-П «Об утверждении Перечня муниципальных программ Манско-Уярского муниципального округа»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района; Отдел культуры, молодежи и спорта администрации Партизанского района; Отдел культуры и молодежной политики администрации Манского района; Администрация Манского района

	Соисполнители муниципальной программы
	Администрация Уярского района; Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района; Отдел культуры, молодежи и спорта администрации Партизанского района; Администрация Манского района; Муниципальное казённое учреждение Манского района «Служба Заказчика»

	 
	Подпрограмма 1. «Сохранение культурного наследия»; 
Подпрограмма 2. «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия»
Подпрограмма 3. «Развитие молодежной политики»
Подпрограмма 4. «Развитие массовой физической культуры и спорта»

	Цели муниципальной программы
	- сохранение и эффективное использование культурного наследия Манско-Уярского муниципального округа;
- создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Манско-Уярского муниципального округа;
- развитие потенциала молодежи и его реализация в интересах развития Манско-Уярского муниципального округа;
- создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом на территории Манско-Уярского муниципального округа.

	Задачи муниципальной программы
	- развитие библиотечного дела;
- развитие архивного дела;
- развитие музейного дела;
- создание условий для развития творческого потенциала жителей Манско-Уярского муниципального округа и их участия в формировании качества жизни;
- содействие развитию добровольчества и туризма в Манско-Уярском МО;
- развитие системы образования в области культуры;
- обеспечение эффективного управления областью «культура»;
- содействие социальному, культурному, физическому развитию молодежи, и создание условий для полного её участия в социально-экономической, политической и культурной жизни общества;
- создание условий для включения молодежи, как активного субъекта общественных отношений в социально-экономические процессы района, поддержка молодежных инициатив в сфере социально-экономического развития Манско-Уярского МО;
- Создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы патриотического воспитания, успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи;
- обеспечение развития массовой физической культуры на территории Манско-Уярского муниципального округа;
- информационное обеспечение,  пропаганда и реклама сферы физической культуры и спорта, здорового образа жизни;
- обеспечение предоставления дополнительного образования детям в МБУ ДО СШ «Юность» Уярского района;
- обеспечение предоставления дополнительного образования в МБУ ДО "Спортивная школа Партизанского района";
- обеспечение предоставления дополнительного образования детям в МБУ "СШ Манского района".

	Сроки реализации муниципальной программы
	Сроки реализации программы: 2026-2028 годы

	Перечень целевых показателей муниципальной программы Манско-Уярского МО с указанием планируемых к достижению значений в результате реализации муниципальной программы
	- перечень целевых показателей, с указанием планируемых к достижению значений в результате реализации муниципальной программы, приведен в приложении к паспорту муниципальной программы;


	Информация по ресурсному обеспечению муниципальной программы Манско-Уярского МО «Развитие культуры», в том числе по годам реализации программы
	Всего: 1 312 220,8 тыс. руб., в том числе по годам:
2026 год – 474 159,6 тыс. руб.; 
2027 год – 447 461,0 тыс. руб;
2028 год – 390 600,2 тыс. руб;
в том числе: из средств федерального бюджета – 57 804,3 тыс. руб., в том числе по годам:
2026 год– 16 520,0 тыс. руб.; 
2027 год– 41 058,8 тыс. руб.;
2028 год – 225,5 тыс. руб.
из средств краевого бюджета – 17 301,2 тыс. руб., в том числе по годам:
2026 год – 5 088,6 тыс. руб.;
2027 год – 9 397,5 тыс. руб.;
2028 год – 2 815,1 тыс. руб.;
из средств районного бюджета – 1 237 115,3 тыс. руб., в том числе по годам:
2026 год – 452 551,0 тыс. руб.;
2027 год – 397 004,7 тыс. руб.;
2028 год – 387 559,6 тыс. руб..




2. Характеристика текущего состояния социально-экономического развития сферы культуры 
Манско-Уярского муниципального округа с указанием основных показателей социально-экономического развития Манско-Уярского муниципального округа 

На территории Уярского района
Деятельность в области культуры направлена на формирование и развитие единого культурного пространства района, создание условий для обеспечения свободы творчества и развития культурного и духовного потенциала населения, сохранения и развития культурного наследия района и края.
Реализация приоритетов культурной политики в районе осуществляется:
- двумя учреждениями культуры МБУК «Межпоселенческая библиотека» и МБУК «Межпоселенческая клубная система», структурными подразделениями которых являются: 21 библиотека, с численностью работников 39 человек и 23 учреждения культурно-досугового типа, с численностью работников 56 человека; 
- одним учреждением дополнительного образования МБУ ДО «УДШИ» с численностью педагогических работников 9 человек;
- муниципальным бюджетным учреждением дополнительного образования МБУ ДО СШ «Юность» Уярского района;
- муниципальным бюджетным учреждением «Молодежный центр «Искра» Уярского района.
Инфраструктура данных сфер Уярского района разнообразна и многофункциональна.
Происходящие в последние годы в обществе процессы совершенствования политической, экономической и социальной сфер жизни страны выявили разрыв между имеющимся культурным потенциалом и состоянием материально-технического, организационно-правового обеспечения отрасли культуры в районе. Некоторым зданиям клубных учреждений и библиотек требуется капитальный ремонт, а также необходимо строительство нового здания для Уярской детской школы искусств.
Учреждения культуры Уярского района занимают активную позицию, принимают участие и побеждают в краевых проектах и конкурсах, благодаря чему привлекают из краевого и федерального бюджетов средства для развития учреждений, признания их роли в обществе, престижа отрасли «Культура», повышения имиджа района в целом. Таким образом привлечены средства на:
- разработку и корректировку проектно-сметной документации, капитальный ремонт и реконструкцию, устранение и предотвращение аварийного состояния здания, в том числе замену инженерного оборудования и выполнения мероприятий по обеспечению пожарной безопасности зданий и помещений, в которых размещены учреждения культурно-досугового типа и библиотеки;
- создание модельных муниципальных библиотек в целях реализации национального проекта «Культура»;
- поддержку спортивных клубов по месту жительства;
- устройство плоскостных спортивных сооружений в сельской местности;
- развитие системы патриотического воспитания в рамках деятельности муниципальных молодежных центров;
- укрепление материально-технической базы муниципальных молодежных центров;
- комплектование книжных фондов библиотек Уярского района;
- оснащение объектов спортивной инфраструктуры спортивно-технологическим оборудованием;
- государственную поддержку лучших муниципальных учреждений культуры, находящихся на территории сельских поселений Красноярского края, и их работников;
- реализацию социокультурных проектов муниципальными учреждениями культуры и образовательными организациями в области культуры;
- укрепление МТБ спортивной школы «Юность» Уярского района.
Кроме этого коллективы учреждений постоянно развивают свое мастерство, участвуют в районных и краевых мероприятиях разной направленности, систематически организовывая выездные мероприятия с доставкой творческих представителей для участия в краевых мероприятиях с участием территорий края. Большое внимание уделяется повышению квалификации сотрудников по дополнительным профессиональным программам, как в учебных центрах края, так и на своей территории, с приглашением специалистов.
В связи с отсутствием на территории музейного учреждения библиотеки несут дополнительную функцию сохранения и трансляции культурного наследия района через выставочные формы работы.
Система художественного образования в районе характеризуется высокими качественными показателями. Министерство культуры края неоднократно отмечало достойный уровень предпрофессиональной подготовки учащихся Уярской ДШИ.
Основной мерой управления рисками реализации Программы являются меры правового регулирования.
При этом важным условием успешной реализации Программы является управление рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Программы.
Финансовые риски связаны с возможными кризисными явлениями в мировой и российской экономике, которые могут привести к снижению объемов финансирования программных мероприятий из средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации. Возникновение данных рисков может привести к недофинансированию запланированных мероприятий Программы, что приведет к неисполнению программных мероприятий и не достижению целевых показателей программы.
Минимизация данных рисков предусматривается мероприятиями Программы путем усиления контроля исполнителем (соисполнителем), долгосрочным прогнозированием тенденций развития экономических процессов на территории района и за его пределами, учетом специфики и особенностей деятельности всех субъектов, реализующих программные мероприятия.
Остальные виды рисков связаны со спецификой целей и задач Программы, и меры по их минимизации будут приниматься в ходе оперативного управления. Финансирование мероприятий Программы в очередном финансовом году осуществляется с учетом результатов мониторинга и оценки эффективности реализации Программы в отчетном периоде.

На территории Манского района
Культура и духовное развитие всегда оказывали и оказывают сильное влияние на все сферы и стороны работы управления муниципального образования. В последние годы отмечается несомненный рост показателей деятельности культурных учреждений: непрерывно растет численность обучаемых детей в детской школе искусств, повышается посещаемость массовых культурных мероприятий, растет спрос на получение информации     в библиотеках. По состоянию на 01 января 2025 года отрасль культуры включает 3 бюджетных учреждений культуры: МБУК «Манская ЦКС», включающая в себя районный Дом культуры, автоклуб и 21 филиал по поселениям (12 сельских Домов культуры, 9 сельских клубов), МБУК «Манская ЦБС», включающая в себя 22 филиала по поселениям, МБУ ДО «Шалинская ДШИ». Общая численность работающих в отрасли составляет 105 человек. 
Важную роль в сохранении культурного наследия играют библиотеки, в которых собраны накопленные человечеством знания, образцы и ценности мировой, национальной и местной материальной и духовной культуры. Основной объем библиотечных услуг населению края оказывают общедоступные библиотеки, услугами которых пользуются 92,6% населения. 
Количество посетителей муниципальных библиотек, в том числе, в виртуальном режиме, ежегодно растет. Вместе с тем, имеющиеся ресурсы общедоступных библиотек района не в полной мере соответствуют информационным и культурным запросам пользователей. Обновление библиотечных фондов идет медленными темпами, доля морально устаревшей и ветхой литературы составляет до 60%. В 2025 году фонды библиотек района обновились на 3,2% при нормативе, рекомендуемом Международной федерацией библиотечных ассоциаций и учреждений (ИФЛА), – 5%. 
Наиболее массовыми учреждениями культуры в районе, обеспечивающими досуг населения, условия для развития народного творчества и самодеятельного искусства, социально-культурных инициатив населения, являются учреждения культурно-досугового типа. Число участников клубных формирований составляет 1838 человек. 
Происходящие в последние годы в обществе процессы совершенствования политической, экономической и социальной сфер жизни страны выявили разрыв между имеющимся культурным потенциалом и состоянием материально-технического, организационно-правового обеспечения отрасли культуры в районе.  В некоторых зданиях клубных учреждений и библиотек, а также Шалинской школы искусств требуется капитальный ремонт.
Состояние материально-технической базы филиалов МБУК «Манская ЦКС» остается крайне неудовлетворительным, наиболее сложная ситуация складывается в отделенных от районного центра сельских поселениях, срок эксплуатации 70% зданий составляет 50-70 лет.
В районе с 2000 года проводится краевой фестиваль авторской песни и поэзии «Высоцкий и Сибирь», который сегодня является не только «визитной карточкой» нашего района, но и единственной в крае и Сибирском федеральном округе масштабной площадкой творческого обмена в формате работы «Летней арт-резиденции «ВыСи», которая помимо традиционной главной площадки фестиваля – музыкальной, получившей название «Струна», включает творческие студии по трём направлениям: «Таганка» – поэтическое искусство, «Вертикаль» – кино и видеотворчество, «Россыпи» – изобразительное искусство и ДПИ. Фестиваль авторской песни и поэзии «Высоцкий и Сибирь» является первым в районе, в контексте культурного туризма, который имеет огромный потенциал к развитию и возможностью окупаемости за счет туристов не только всех расходов бюджета на его организацию, но и возможности получения доходов в бюджет района.
Манский район богат историей, и памятниками, интересными знаковыми местами и красивыми легендами. Всем известно, что по территории нашего района шли отряды Колчака и связанные с этим военные действия гражданской войны, о чем свидетельствуют памятники партизанам в Шалинском, Тертеже, Сугристом, Нарве, Степном Баджее. В Манском районе проживали 6 Героев Советского Союза и один полный кавалер Ордена Славы, получивших почетные звания в годы ВОВ. В д.Сугристое находится церковь Рождества Богородицы, возраст которой более ста лет.  На территории района имеется Алексеевский источник (воды которого содержат ионы серебра), речки, пруды, и, конечно же люди-свидетели прошлых героических лет нашего района, работники совхозов, леспромхозов, зверосовхозов, участники съемок художественных фильмов, проходивших в разные годы в нашем районе. Все это - основа для организации культурного туризма на территории района как одного из ресурсов экономического развития.
Работа по созданию проектов в рамках культурного туризма сегодня в районе активно ведется работниками культуры под руководством министерства культуры края.
Манский район является местом реализации мероприятий общерайонного и краевого уровня – Краевой фестиваль авторской песни «Высоцкий и Сибирь», районный фестиваль детского творчества «Манская жемчужинка», районный фестиваль поэзии «Манский парнас», районный проект «Манский Венец» и другие. Творческие коллективы МЦКС успешно учувствуют в фестивалях и конкурсах, проходящих в Красноярском крае и в соседних регионах, что способствует созданию устойчивого образа Манского района как территории культурных традиций и творческих инноваций. 
Восполнение и развитие кадрового ресурса отрасли, обеспечение прав граждан на образование является одним из приоритетных направлений культурной политики района. Сложившаяся система поиска, поддержки и сопровождения детей, одаренных в области культуры и искусства, направлена на развитие их творческого потенциала, а также профессиональное самоопределение в сфере исполнительского, вокального и изобразительного искусства. 
В числе основных задач остается подготовка и переподготовка специалистов для отрасли. Ежегодно учащиеся ДШИ поступают в образовательные учреждения среднего профессионального образования в области культуры. Специалисты учреждений культуры ежегодно посещают проводимые научно-учебным центром кадров культуры семинары, творческие лаборатории, мастер-классы для специалистов муниципальных учреждений культуры. В целях привлечения в отрасль высококвалифицированных специалистов ежегодно выдвигаются и поддерживаются министерством культуры кандидатуры на выплату денежного поощрения лучшим творческим работникам, работникам организаций культуры и образовательных учреждений в области культуры.
В то же время серьезной проблемой продолжает оставаться дефицит кадров, что обусловлено отсутствием служебного жилья для работников культуры. Несоответствие кадрового потенциала уровню возникающих проблем в отрасли приводит к низкому уровню развития инновационной и экспериментальной деятельности, слабому учету учреждениями культуры актуальных социально-культурных процессов, досуговых предпочтений и ценностных ориентаций различных категорий населения. Одним из путей решения данной проблемы станет приобретение или строительство специализированного жилья для молодых специалистов.
В целях формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры в сфере культуры все библиотеки района оснащены компьютерной техникой, программным обеспечением, и подключены к сети Интернет. Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек района составляет 100%.
В связи с отсутствием на территории музейного учреждения библиотеки несут дополнительную функцию сохранения и трансляции культурного наследия района через выставочные формы работы.

На территории Партизанского района
Партизанский район обладает богатым культурным потенциалом, обеспечивающим населению широкий доступ к культурным ценностям, информации и знаниям. Услуги населению оказывают библиотеки, учреждения музейного, культурно-досугового типа. Образовательные учреждения в области культуры и спорта обеспечивают предоставление жителям района дополнительного образования.
Сеть муниципальных учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры и спорта представлена 7 единицами. 
Вместе с тем обеспеченность жителей района услугами учреждений культуры, физической культуры и спорта, молодежной политики и образовательных учреждений в области культуры и спорта не в полной мере соответствует нормативам. Идеологические и социально-экономические трансформации российского общества последних десятилетий наложили свой отпечаток на культуру края и района, которая, преодолев неблагоприятные последствия глубокого кризиса, накопила положительный опыт адаптации к новым рыночным условиям. Культура как отрасль сохранила статус государствообразующего социально-культурного института и подтвердила свой авторитет и популярность у населения района.
Одной из актуальных проблем в области сохранения объектов культурного наследия района является утрата культурного наследия и сохранение культурных традиций. Утрата культурных ценностей неизбежно отражается на всех областях жизни нынешнего и будущих поколений, ведет к духовному оскудению общества, разрывам исторической памяти.
Сфера народного и самодеятельного художественного творчества Партизанского района испытывает ряд проблем, и одной из них является состояние материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры. 
Культура Партизанского района имеет свои традиции. Творческие коллективы и отдельные исполнители района известны в Красноярском крае.
В Партизанском районе с момента разработки в 2009 году долгосрочной целевой программы развития физической культуры и спорта до 2020 года и ее реализации посредством финансирования в рамках долгосрочной целевой программы «Массовый спорт в Партизанском районе» наблюдается устойчивый рост показателей вовлеченности населения в физкультурно-спортивное движение. Так доля граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом, по итогам 2023 года составила 42,7 % от общей численности населения Партизанского района.
В развитии массовой физической культуры и спорта в Красноярском крае сделана ставка на работу по формированию сети спортивных клубов по месту жительства. В районе с 1 октября 2013 года работает 5 спортивных клубов по месту жительства.
В целях привлечения жителей района к систематическим занятиям физической культурой и спортом в районе проводится работа по улучшению спортивной инфраструктуры и повышению доступности спортивных сооружений для населения.
В Партизанском районе постоянно проводятся физкультурные, спортивные мероприятия.
Важную роль в сохранении культурного наследия играют библиотеки и музеи, в которых собраны накопленные человечеством знания, образцы и ценности мировой, национальной и местной материальной и духовной культуры. Основной объем библиотечных услуг населению района оказывают общедоступные библиотеки, услугами которых пользуются около 50% населения.
Вместе с тем, имеющиеся ресурсы общедоступных библиотек района особенно сельских, не в полной мере соответствуют информационным и культурным запросам пользователей. Обновление библиотечных фондов идет медленными темпами, доля морально устаревшей и ветхой литературы составляет до 60%. 
Музей района ведет активную просветительскую работу с населением различных возрастных групп. В числе основных проблем музея следует назвать недостаточность экспозиционно-выставочных площадей и площадей под хранение фондов, недостаточность средств на комплектование фондов и реставрационные работы. 
Наиболее массовыми учреждениями культуры в районе, обеспечивающими досуг населения, условия для развития народного творчества и самодеятельного искусства, социально-культурных инициатив населения, являются учреждения культурно-досугового типа. 
Состояние материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа остается крайне неудовлетворительным, наиболее сложная ситуация складывается в сельской местности, срок эксплуатации 70% зданий составляет 30-50 лет.
Восполнение и развитие кадрового ресурса отрасли, обеспечение прав граждан на образование является одним из приоритетных направлений культурной политики района. Сложившаяся система поиска, поддержки и сопровождения детей, одаренных в области культуры и искусства, направлена на развитие их творческого потенциала, а также профессиональное самоопределение в сфере музыкального, изобразительного, хореографического и театрального искусства. Число учащихся Партизанской детской школы искусств составляет 100 учащихся. Увеличение контингента обучающихся невозможно из-за отсутствия площадей для занятий.
В числе основных задач остается подготовка и переподготовка специалистов для отрасли. Отсутствие финансовых средств затрудняет участие специалистов отрасли в семинарах, творческих лабораториях, мастер-классах, проводимых краевыми учреждениями. 
Перевод учреждений на новую систему оплаты труда положительно повлиял на увеличение заработной платы работникам, но, в тоже время, серьезной проблемой продолжает оставаться дефицит кадров, что обусловлено социальной незащищенностью творческих работников и работников культуры. Несоответствие кадрового потенциала уровню возникающих проблем в отрасли приводит к низкому уровню развития инновационной и экспериментальной деятельности, слабому учету учреждениями культуры и спорта актуальных социально-культурных процессов, досуговых предпочтений и ценностных ориентаций различных категорий населения.
В целях формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры в сфере культуры библиотеки и музей района оснащаются компьютерной техникой и программным обеспечением, подключаются к сети Интернет. 
Вместе с тем низкие темпы развития информационно-коммуникационной инфраструктуры в отрасли не позволяют обеспечить внедрение электронных услуг, системы учета и ведения электронного каталога в музее и библиотеках, новых информационных технологий, способствующих развитию выставочной, культурно-просветительной, образовательной, спортивной и культурно-досуговой деятельности. 
Материально-техническая база учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры и спорта в районе характеризуется высокой степенью износа. Требуется оснащение учреждений современным оборудованием, средствами пожарной безопасности, компьютерной техникой, музыкальными инструментами, автотранспортом. 
Разнообразие и качество оказываемых услуг и производимого культурного продукта в связи с низкой ресурсной обеспеченностью учреждений культуры отстают от требований населения и стандартов, обеспечивающих привлекательность Партизанского района как места постоянного жительства.
В целях преодоления сложившихся в сфере культуры и спорта, молодежной политики района противоречий необходимо сосредоточить усилия на повышении доступности, качества и обеспечении многообразия культурных услуг, продолжить модернизацию и развитие существующей инфраструктуры, внедрение информационных технологий, укрепление кадрового потенциала отрасли, формирование положительного образа района в крае, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения и приумножения культурного и спортивного потенциала края. 
Успешность и эффективность реализации муниципальной программы зависит от внешних и внутренних факторов. В числе рисков, которые могут создать препятствия для достижения заявленной в муниципальной программе цели, следует отметить следующие:
финансовые риски – возникновение бюджетного дефицита может повлечь сокращение или прекращение подпрограммных мероприятий и недостижение целевых значений по ряду показателей (индикаторов) реализации муниципальной программы;
административные и кадровые риски – неэффективное управление муниципальной программой, дефицит высококвалифицированных кадров в отраслях «Культура», «Физическая культура и спорт», «Молодежная политика» может привести к нарушению планируемых сроков реализации муниципальной программы, невыполнению ее цели и задач, недостижению плановых значений показателей; снижению эффективности работы учреждений и качества предоставляемых услуг;
правовые риски – изменение федерального законодательства, отсутствие необходимых нормативных правовых актов на региональном и муниципальном уровнях может привести к увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации подпрограммных мероприятий муниципальной программы.
Ограничению вышеуказанных рисков будет способствовать определение приоритетов для первоочередного финансирования, ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию подпрограммных мероприятий муниципальной программы, формирование эффективной системы управления и контроля над реализацией муниципальной программы, обеспечение притока высококвалифицированных кадров, переподготовки и повышения квалификации работников.

3. Приоритеты и цели социально-экономического развития
 в сфере культуры Манско-Уярского муниципального округа, описание основных целей и задач программы, тенденции социально-экономического развития сферы культуры Манско-Уярского муниципального округа

На территории Уярского района
Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры, молодежной политики, физической культуры и спорта Уярского района определены в соответствии со следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края:
Закон Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
Закон Красноярского края от 28.06.2007 № 2-190 «О культуре»;
Прогноз долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года;
Стратегия государственной культурной политики на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 № 326-р.
Реализация Программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:
обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения района, повышение качества и разнообразия культурных услуг, в том числе:
создание открытого культурного пространства района (развитие гастрольной, выставочной, фестивальной деятельности и др.);
развитие системы образования в области культуры, повышение социального статуса работников культуры;
формирование нормативно-правовой базы культурной политики района, обеспечивающей рост и развитие отрасли;
сохранение, популяризация и эффективное использование культурного наследия района, в том числе:
сохранение и пополнение библиотечного, архивного фондов;
поддержка коллективов;
обеспечение доступности искусства для населения района, в том числе путём реализации региональных культурных проектов на территории района, привлечения к ним творческих деятелей, коллективов;
продвижение культуры района за его пределами в форме участия в конкурсах, выставках.
К приоритетным направлениям реализации Программы в сфере физической культуры и спорта относятся:
формирование здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и спорта;
развитие детско-юношеского спорта и системы подготовки спортивного резерва.
В рамках направления «Формирование здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и спорта» предстоит обеспечить:
реализацию календарного плана физкультурных спортивных мероприятий путем:
организации и проведения физкультурных и комплексных спортивных мероприятий среди учащихся района;
организации и проведения физкультурных и комплексных спортивных мероприятий среди лиц средних и старших групп населения;
организации и проведения спортивных соревнований.
В рамках направления «Развитие детско-юношеского спорта и системы подготовка спортивного резерва» предстоит обеспечить:
материально-технического обеспечения деятельности МБУ ДО СШ «Юность» Уярского района;
повышения квалификации руководителей и специалистов МБУ ДО СШ «Юность» Уярского района;
участия МБУ ДО СШ «Юность» Уярского района в краевых и федеральных грантовых и целевых программах.
Приоритеты социально-экономического развития в молодежной политике:
- повышение гражданской активности молодежи в решении социальных задач развития Уярского района;
В рамках направления «Совершенствование технологий работы с гражданскими инициативами молодежи» предстоит обеспечить:
- формирование молодежных сообществ и молодежных общественных организаций (флагманских программ), отвечающих актуальным приоритетам социально-экономического развития края;
- поддержку и институционализацию инициатив молодых людей, отвечающих направлениям флагманских программ;
- расширение и совершенствование единого информационного пространства каждой флагманской программы через формирование молодежного медиа-сообщества, транслирующего моду на социальное поведение, гражданское самосознание.

На территории Манского района
Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры, молодежной политики Манского района определены в соответствии со следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края:
Указ Президента Российской Федерации от 07.05.2018 N 204 "О национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации на период до 2024 года";
Закон Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;
Закон Красноярского края от 28.06.2007 № 2-190 «О культуре»;
Прогноз долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2030 года;
Стратегия государственной культурной политики на период до 2030 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.02.2016 № 326-р.
Реализация Программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:
обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения района, повышение качества и разнообразия культурных услуг, в том числе:
создание открытого культурного пространства района (развитие гастрольной, выставочной, фестивальной деятельности и др.);
формирование нормативно-правовой базы культурной политики района, обеспечивающей рост и развитие отрасли; 
развитие системы образования в области культуры, повышение социального статуса работников культуры;
сохранение, популяризация и эффективное использование культурного наследия района, в том числе:
сохранение и пополнение библиотечного, музейного фондов;
поддержка коллективов, развитие декоративно-прикладного творчества;
обеспечение доступности искусства для населения района, в том числе путём реализации региональных культурных проектов на территории района, привлечения к ним творческих деятелей, коллективов;
продвижение культуры района за его пределами в форме участия в конкурсах, выставках.
Приоритеты социально-экономического развития в молодежной политике:
- повышение гражданской активности молодежи в решении социальных задач развития Манского района;
В рамках направления «Совершенствование технологий работы с гражданскими инициативами молодежи» предстоит обеспечить:
- формирование молодежных сообществ и молодежных общественных организаций (флагманских программ), отвечающих актуальным приоритетам социально-экономического развития края;
- поддержку и институционализацию инициатив молодых людей, отвечающих направлениям флагманских программ;
- расширение и совершенствование единого информационного пространства каждой флагманской программы через формирование молодежного медиа-сообщества, транслирующего моду на социальное поведение, гражданское самосознание.

На территории Партизанского района
Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры Партизанского района определены в соответствии с Программой социально-экономического развития Партизанского района на период до 2030 года.
Реализация муниципальной программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:
обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения района, повышение качества и разнообразия культурных услуг, в том числе:
создание открытого культурного пространства района (развитие гастрольной, выставочной, фестивальной деятельности и др.);
создание благоприятных условий для творческой самореализации граждан, получения художественного образования и приобщения к культуре и искусству всех групп населения;
активизация просветительской деятельности учреждений культуры (гражданско-патриотическое просвещение, культурно-историческое и художественно-эстетическое воспитание, повышение правовой культуры, популяризация научной и инновационной деятельности и др.);
развитие системы непрерывного профессионального образования в области культуры, повышение социального статуса работников культуры и спорта, в том числе путем повышения уровня оплаты их труда;
инновационное развитие учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры и спорта, в том числе путем внедрения информационных и телекоммуникационных технологий, использования новых форм организации культурной деятельности;
сохранение, популяризация и эффективное использование культурного наследия района, в том числе:
сохранение и пополнение библиотечного, музейного фондов района;
возрождение и развитие народных художественных ремесел, декоративно-прикладного творчества, поддержка фольклорных коллективов;
формирование здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и спорта;
развитие детско-юношеского спорта и системы подготовки спортивного резерва;
повышение гражданской активности молодежи в решении социально-экономических задач развития Партизанского района. 
Реализация муниципальной программы позволит расширить доступ населения к культурным ценностям и информации, обеспечит поддержку всех форм творческой самореализации личности, широкое вовлечение граждан в культурную и спортивную деятельность, создаст условия для дальнейшей модернизации деятельности муниципальных учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры и спорта.
Следует отметить, что реализация муниципальной программы сопряжена с рисками, которые могут препятствовать достижению запланированных результатов.
Основным неуправляемым риском является существенное сокращение объемов бюджетного финансирования муниципальной программы.

4. Прогноз конечных результатов реализации программы, характеризующих целевое состояние (изменение состояния) уровня
и качества жизни населения, социально-экономическое развитие сферы культуры Манско-Уярского муниципального округа, экономики, степени реализации других общественно значимых интересов

В соответствии с основными приоритетами целями Программы являются:
- сохранение и эффективное использование культурного наследия Манско-Уярского муниципального округа;
- создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Манско-Уярского муниципального округа;
- развитие потенциала молодежи и его реализации в интересах развития Манско-Уярского муниципального округа;
- создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом на территории Манско-Уярского муниципального округа.
Для достижения данных целей должны быть решены следующие задачи:
- развитие библиотечного дела;
- развитие архивного дела;
- развитие музейного дела;
- создание условий для развития творческого потенциала жителей Манско-Уярского муниципального округа и их участия в формировании качества жизни;
- содействие развитию добровольчества и туризма в Манско-Уярском муниципальном округе;
- развитие системы образования в области культуры;
- обеспечение эффективного управления областью «культура»;
- содействие социальному, культурному, физическому развитию молодежи, и создание условий для полного её участия в социально-экономической, политической и культурной жизни общества;
- создание условий для включения молодежи, как активного субъекта общественных отношений в социально-экономические процессы района, поддержка молодежных инициатив в сфере социально-экономического развития Манско-Уярского муниципальном округе;
- создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы патриотического воспитания, успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи;
- обеспечение развития массовой физической культуры на территории Манско-Уярского муниципального округа;
- информационное обеспечение, пропаганда и реклама сферы физической культуры и спорта, здорового образа жизни;
- обеспечение предоставления дополнительного образования детям в МБУ ДО СШ «Юность» Уярского района;
- обеспечение предоставления дополнительного образования в МБУ ДО "Спортивная школа Партизанского района";
- обеспечение предоставления дополнительного образования детям в МБУ "СШ Манского района".
Решение указанных задач обеспечивается через систему мероприятий, предусмотренных в подпрограммах Муниципальной программы.
Реализация Программы позволит расширить доступ населения к культурным ценностям и информации, обеспечить поддержку всех форм творческой самореализации личности, широкое вовлечение граждан в культурную деятельность, создаст условия для дальнейшей модернизации деятельности учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры, архива на территории Манско-Уярского МО, развития потенциала молодежи.
Реализация Программы предполагает достижение следующих социально-экономических результатов:
- сохранение показателя «Книгообеспеченность на 1000 человек населения в библиотеках муниципальной формы собственности»;
- сохранение количества пользователей общедоступных библиотек;
- увеличение доли библиотек, имеющих доступ к сети Интернет;
- количество дел архива, переведенных в электронную форму;
- увеличение численности населения, участвующего в культурно массовых мероприятиях;
- увеличение численности проводимых мероприятий и повышение их качества;
- количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на семинарах и других мероприятиях;
- количество обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей;
- трудоустройство в трудовой отряд старшеклассников несовершеннолетних граждан и студентов, обучающихся в государственных образовательных учреждениях профессионального образования проживающих в Уярском районе;
- вовлечение молодых граждан в реализацию социально-экономических проектов на территории Уярского района;
- увеличение численности вовлеченных молодых людей в реализацию творческих проектов, а также развитие профессиональных творческих навыков у молодежи на территории Манско-Уярского муниципального округа;
- увеличение численности населения систематически занимающегося физической культурой и спортом на территории Уярского района;
- увеличение численности занимающихся в МБУ ДО СШ «Юность» Уярского района, МБУ ДО "Спортивная школа Партизанского района", МБУ "СШ Манского района".
Методика оценки эффективности реализации Программы заключается в сопоставлении с учетом финансирования запланированных значений целевых индикаторов и показателей с их фактическими значениями, а также установлении степени достижения ожидаемых результатов.
Оценка эффективности реализации Программы осуществляется ежегодно в течение всего срока реализации Программы и в целом по окончании ее реализации.
Благодаря реализации программы ожидается создание благоприятных условий для развития творческого потенциала жителей МО и их участия в формировании качества жизни, формирования здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и спорта, повышению гражданской активности молодежи в решении задач социально-экономического развития Манско-Уярского МО. Появится возможность для создания и развития ресурсной основы для участия в межрайонных и краевых мероприятиях, обеспечения адресной поддержки творческих коллективов, участников мероприятий из социальных категорий населения.
Реализация программы позволит достигнуть увеличение показателей результативности учреждений отрасли и осуществлять обмен опытом между специалистами учреждений культуры, молодежной политики и спорта.


5. Информация по подпрограммам, отдельным
мероприятия программы

В рамках муниципальной программы в период с 2026 по 2028 год будут реализованы 4 подпрограммы:
1. «Сохранение культурного наследия»;
2. «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия»;
3. «Развитие молодежной политики»;
4. «Развитие массовой физической культуры и спорта».
Для каждой подпрограммы сформулированы цели, задачи, целевые индикаторы, определены их значения и механизмы реализации (приложения к муниципальной программе).





	
	
	
	
	Приложение №1 к паспорту муниципальной программы "Развитие культуры" Манско-Уярского муниципального округа

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Перечень целевых показателей муниципальной программы "Развитие культуры" Манско-Уярского муниципального округа с указанием планируемых к достижению значений в результате реализации муниципальной программы

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	№ п/п
	Цели, целевые показатели муниципальной программы
	Единица измерения
	Год, предшествующий реализации муниципальной программы
	 

	
	
	
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	годы до конца реализации муниципальной программы

	
	
	
	
	
	
	
	2029 год
	2030 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	 
	Подпрограмма 1 "Сохранение культурного наследия"

	1
	Цель программы: сохранение и эффективное использование культурного наследия Манско-Уярского муниципального округа

	1.1
	Задача 1: Развитие библиотечного дела

	 
	 на территории Уярского района

	1.1.1
	Количество пользователей общедоступных библиотек
	Чел.
	13035
	13035
	13035
	13035
	не менее 13035
	не менее 13035

	1.1.2
	Доля муниципальных библиотек, подключенных к информационно-коммуникационной сети "Интернет", в общем колличестве библиотек Уярского района
	%
	99,9
	99,9
	99,9
	99,9
	не менее 99,9
	не менее 99,9

	1.1.3
	Число посещений общедоступных бибилиотек
	тыс. чел.
	219,5
	219,5
	219,5
	219,5
	не менее 219,5
	не менее 219,5

	1.1.4
	Книгообеспеченность на 1000 человек населения в общедоступных библиотеках
	Экз.
	7821,1
	7736,2
	7740
	не менее 7740
	не менее 7740
	не менее 7740

	 
	на территории Партизанского района

	1.1.5
	Среднее число книговыдач в расчете на 1000 человек населения
	Экз.
	21673
	21673
	21673
	21673
	не менее 21673
	не менее 21673

	 
	на территории Манского района

	1.1.6
	Количество экземпляров новых изданий, поступивших в фонды общедоступных библиотек, в расчете на 1000 жителей
	ед.
	362,1
	365
	370
	370
	не менее 370
	не менее 370

	1.1.7
	Среднее число книговыдач
	тыс. экз.
	330
	340
	350
	350
	не менее 350
	не менее 350

	1.1.8
	Количество  библиографических записей в электронном каталоге
	тыс. шт.
	5,5
	6
	7
	7
	не менее 7
	не менее 7

	 
	 

	1.2
	Задача 2: Развитие архивного дела 

	 
	 на территории Уярского района

	1.2.1
	Количество обращений граждан  за информацией из архива
	ед. 
	500
	не менее 500
	не менее 500
	не менее 500
	не менее 500
	не менее 500

	 
	 

	1.3
	Задача 3: Развитие музейного дела

	 
	на территории Партизанского района

	1.3.1
	Доля экспонируемых предметов от числа предметов основного фонда краеведческого музея
	%
	39
	41
	43
	44
	не менее 44
	не менее 44

	1.3.2
	Увеличение посещаемости музейного учреждения (посещение на одного жителя в год)
	%
	0,13
	0,13
	0,13
	0,13
	не менее 0,13
	не менее 0,13

	 
	 

	1.4
	Задача 4. Создание условий для развития творческого потенциала жителей Манско-Уярского МО  и их участия в формировании качества жизни

	 
	 на территории Уярского района

	1.4.1
	Число клубных формирований Уярского района 
	ед.
	209
	209
	209
	209
	не менее 209
	не менее 209

	1.4.2
	Численность участников в клубных  формированиях
	Чел.
	2353
	2350
	2350
	2350
	не менее 2337
	не менее 2337

	1.4.3
	Численность посетителей культурно-массовых мероприятий 
	чел.
	185340
	185500
	185500
	не менее 185500
	не менее 185500
	не менее 185500

	 
	на территории Партизанского района

	1.4.4
	Численность участников в клубных формированиях
	Чел.
	875
	875
	875
	875
	не менее 875
	не менее 875

	1.4.5
	Число участников клубных формирований для детей до 14 лет (включительно)
	Чел.
	400
	405
	410
	410
	 не менее 410
	 не менее 410

	1.4.6
	Количество посетителей платных культурно-досуговых мероприятий на 1000 человек населения
	Чел.
	1830
	1870
	1910
	1950
	не менее 1950
	не менее 1950

	 
	на территории Манского района

	1.4.7
	Количество участников клубных формирований
	тыс. чел. 
	2
	2,3
	2,5
	2,5
	не менее 2,5
	не менее 2,5

	1.4.8
	Количество клубных формирований на 1000 жителей
	ед.
	13,5
	13,6
	13,8
	13,8
	не менее 13,8
	не менее 13,8

	1.4.9
	Количество граждан, принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности в области художественного творчества, культуры, искусства
	Чел.
	35
	45
	60
	60
	не менее 60
	не менее 60

	 
	 

	1.5
	Задача 5. Содействие развитию добровольчества и туризма в Манско-Уярском МО

	 
	на территории Уярского района

	1.5.1
	Количество экскурсий выходного дня
	ед.
	11
	не менее 11
	не менее 11
	не менее 11
	не менее 11
	не менее 11

	 
	на территории Манского района

	1.5.2
	Количество мероприятий, направленных на организацию и проведение культурных событий, в том числе направленных на сохранение и развитие традиционной народной культуры
	ед.
	1500
	1800
	2000
	2000
	не менее 2000
	не менее 2000

	1.5.3
	Количество мероприятий, организуемых на территории района выставок-ярмарок и участие в региональных и межрегиональных туристических выставочно-ярмарочных мероприятиях
	ед.
	4
	5
	5
	5
	не менее 5
	не менее 5

	 
	 

	 
	Подпрограммы 2 "Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия"

	2
	Цель : Создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Манско-Уярского МО

	2.1
	Задача 1: Развитие системы образования  в области  культуры

	 
	на территории Уярского района

	2.1.1
	Количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обучение на семинарах и других мероприятиях
	чел.
	7
	7
	не менее 7
	не менее 7
	не менее 7
	не менее 7

	2.1.2
	Количество обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей
	Чел.
	263
	250
	не менее 250
	не менее 250
	не менее 250
	не менее 250

	 
	на территории Манского района

	2.1.3
	Доля детей, осваивающих дополнительные предпрофессиональные  программы в образовательном учреждении культуры от общего количества обучающихся в учреждении
	%
	91,4
	92
	95
	95
	не менее 95
	не менее 95

	2.1.4
	Доля детей, осваивающих дополнительные образовательные  программы в образовательном учреждении культуры от общего количества обучающихся в учреждении
	%
	8,6
	8
	5
	5
	не менее 5
	не менее 5

	2.1.5
	Количество специалистов, повысивших  квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на семинарах и других мероприятиях
	чел.
	10
	15
	20
	20
	не менее 20
	не менее 20

	 
	на территории Партизанского района

	2.1.6
	Доля детей, доведенных до выпуска Партизанской детской школы искусств
	%
	55
	55
	55
	55
	не менее 55
	не менее 55

	2.1.7
	Число учащихся, принимающих участие в мероприятиях, конкурсах, выставках
	чел.
	85
	85
	85
	85
	не менее 85
	не менее 85

	 
	 

	2.2
	Задача 2 : Обеспечение эффективного управления областью "культура"

	 
	на территории Уярского района

	2.2.1
	Осуществление финансового обеспечения  выполнения  муниципальных заданий подведомственных учреждений
	ед.
	5
	5
	5
	5
	не менее 5
	не менее 5

	 
	на территории Партизанского района

	2.2.2
	Своевременность утверждения муниципальных заданий подведомственным учреждениям на текущий финансовый год и плановый период
	балл
	5
	5
	5
	5
	не менее 5
	не менее 5

	2.2.3
	Соблюдение сроков представления годовой бюджетной отчетности
	балл
	5
	5
	5
	5
	не менее 5
	не менее 5

	 
	 

	 
	Подпрограмма 3 "Развитие  молодежной политики "

	3
	Цель: Развитие потенциала молодежи и его реализации в интересах развития Манско-Уярского муниципального округа

	3.1
	Задача 1: Содействие социальному, культурному, физическому развитию молодежи, и создание условий для полного её участия в социально-экономической , политической и культурной жизни общества

	 
	 на территории Уярского района

	3.1.1
	Количество молодых граждан, проживающих в Уярском районе, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов
	Чел.
	500
	500
	500
	500
	не менее 500
	не менее 500

	 
	на территории Манского района

	3.1.2
	Количество социально-экономических проектов, реализуемых молодежью района
	ед. 
	6
	6
	6
	6
	не менее 6
	не менее 6

	3.1.3
	Количество молодых граждан, проживающих в Манском районе, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов
	Чел.
	420
	420
	420
	420
	не менее 420
	не менее 420

	 
	на территории Партизанского района

	3.1.4
	Количество социально-экономических проектов, реализуемых молодежью района
	ед.
	4
	5
	5
	5
	не менее 5
	не менее 5

	3.1.5
	Удельный вес молодых граждан, проживающих в Партизанском районе, вовлеченных в социально-экономические молодежные проекты, к общему количеству молодых граждан, проживающих в Партизанском районе
	%
	4,3
	4,3
	4,4
	4,4
	не менее 4,4
	не менее 4,4

	3.1.6
	Количество благополучателей – граждан, проживающих в Партизанском районе, получающих безвозмездные услуги от участников молодежных социально-экономических проектов
	Чел.
	117
	117
	117
	117
	не менее 117
	не менее 117

	 
	 

	3.2
	Задача 2:  Создание условий для включения молодежи, как активного субъекта общественных отношений в социально-экономические процессы района, поддержка молодежных инициатив в сфере социально-экономического развития

	 
	 на территории Уярского района

	3.2.1
	Количество трудоустроенных в трудовой отряд старшеклассников несовершеннолетних граждан, проживающих в Уярском районе
	ед.
	75
	не менее 75
	не менее 75
	не менее 75
	не менее 75
	не менее 75

	3.2.2
	Количество трудоустроенных студентов и обучающихся в гос. образовательных учреждениях профессионального образования (бригадиры для ТОС)
	ед.
	3
	не менее 3
	не менее 3
	не менее 3
	не менее 3
	не менее 3

	 
	на территории Манского района

	3.2.3
	Количество трудоустроенных в трудовой отряд старшеклассников несовершеннолетних граждан, проживающих в Манском районе
	ед.
	67
	не менее 60
	не менее 60
	не менее 60
	не менее 60
	не менее 60

	 
	 

	 
	Задача 3:  Создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы патриотического воспитания, успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи

	 
	на территории Манского района

	3.3.1
	Количество военно-спортивных, военно-патриотических мероприятий
	ед. 
	4
	4
	4
	4
	не менее 4
	не менее 4

	3.3.2
	Количество молодежи, участников военно-патриотических клубов, от общего количества молодежи в районе
	ед. 
	300
	300
	300
	300
	не менее 300
	не менее 300

	 
	на территории Партизанского района

	3.3.3
	Удельный вес молодых граждан, вовлеченных в изучение истории Отечества, краеведческую деятельность, подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, в их общей численности в возрасте 14-20 лет
	%
	7,8
	7,8
	8
	8
	не менее 8
	не менее 8

	 
	 

	 
	Подпрограмма 4 "Развитие  массовой физической культуры и спорта"

	4
	Цель: Создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом на территории Манско-Уярского муниципального округа

	4.1
	Задача 1: Обеспечение развития массовой физической культуры на территории Манско-Уярского муниципального округа

	 
	на территории Уярского района

	4.1.1
	Доля детей и молодежи в возрасте 3-29 лет, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	%
	99,9
	99,9
	99,9
	99,9
	не менее 99,9
	не менее 99,9

	4.1.2
	Доля граждан среднего  возраста (женщины в возрасте 30-54 лет, мужчины в возрасте 30-59 лет) систематически занимающихся физической культурой и спортом
	%
	41,64
	49,64
	57,62
	57,62
	не менее 39
	не менее 39

	4.1.3
	Доля граждан старшего  возраста (женщины в возрасте 55-79 лет, мужчины в возрасте 60-79 лет) систематически занимающихся физической культурой и спортом
	%
	14,54
	17,82
	22,82
	22,82
	не менее 12
	не менее 12

	4.1.4
	Численность населения систематически занимающегося физической культурой и спортом  на территории Уярского района
	тыс. чел.
	8,9
	8,9
	8,9
	8,9
	не менее 8,9
	не менее 8,9

	 
	на территории Партизанского района

	4.1.5
	Доля граждан Партизанского района, систематически занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности населения района
	%
	42,7
	42,7
	42,8
	42,9
	не менее 42,9
	не менее 42,9

	4.1.6
	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения
	%
	3
	3
	3
	не менее 3
	не менее 3
	не менее 3

	 
	на территории Манского района

	4.1.7
	Доля детей и молодежи в возрасте 3-29 лет, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	%
	97,09
	не менее 97,09
	не менее 97,09
	не менее 97,09
	не менее 97,09
	не менее 97,09

	4.1.8
	Доля граждан среднего возраста (женщины в возрасте 30-54 лет, мужчины в возрасте 30-59 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом
	%
	50,77
	не менее 58
	не менее 65
	не менее 68
	не менее 68
	не менее 68

	4.1.9
	Доля граждан старшего возраста (женщины в возрасте 55-79 лет, мужчины в возрасте 60-79 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом
	%
	12,8
	не менее 16,5
	не менее 22
	не менее 26
	не менее 26
	не менее 26

	4.1.10
	Численность населения систематически занимающегося физической культурой и спортом на территории Манского района
	тыс. чел.
	6,8
	не менее 7,1
	не менее 7,25
	не менее 7,5
	не менее 7,5
	не менее 7,5

	4.1.11
	Количество лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	Чел.
	269
	не менее 270
	не менее 270
	не менее 270
	не менее 270
	не менее 270

	 
	 

	4.2
	Задача 2: Информационное обеспечение, пропаганда и реклама сферы физической культуры и спорта, здорового образа жизни

	 
	на территории Уярского района

	4.2.1
	Наличие официального сайта МБУ СШ "Юность"
	ед. 
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	4.2.2
	Наличие публикаций на официальном сайте МБУ СШ "Юность" и в общественно-политической газете "Вперед", пропагандирующих и рекламирующих физическую культуру и спорт;
	ед.
	65
	65
	65
	65
	не менее 65
	не менее 65

	 
	на территории Манского района

	4.2.3
	Наличие официальной подтвержденной страницы в социальной сети МКУ «КФиС»
	ед. 
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	4.2.4
	Наличие публикаций официальной подтвержденной страницы в социальной сети МКУ «КФиС» и в общественно-политической газете "Манская Жизнь", пропагандирующих и рекламирующих физическую культуру и спорт
	ед.
	100
	не менее 110
	не менее 120
	не менее 130
	не менее 130
	не менее 130

	4.3
	Задача 3: Обеспечение предоставления дополнительного образования детям в СШ "Юность" Уярского района 

	4.3.1
	Численность занимающихся СШ «Юность» Уярского района
	чел.
	400
	400
	не менее 400
	не менее 400
	не менее 400
	не менее 400

	4.3.2
	Доля учащихся  СШ «Юность» Уярского района;  участников  муниципальных  и краевых соревнованиях (процентное соотношение от общего количества занимающихся)
	%
	30
	30
	не менее 30
	не менее 30
	не менее 30
	не менее 30

	4.4
	Задача 4: обеспечение предоставления дополнительного образования в МБУ ДО "Спортивная школа Партизанского района"

	4.4.1
	Численность занимающихся в МБУ ДО «Спортивная школа Партизанского района»
	чел.
	165
	165
	165
	не менее 165
	не менее 165
	не менее 165

	4.5
	Задача 5: обеспечение предоставления дополнительного образования детям в МБУ "СШ Манского района"

	4.5.1
	Численность занимающихся в МБУ "СШ Манского района"
	чел.
	269
	не менее 269
	не менее 269
	не менее 269
	не менее 269
	не менее 269

	4.5.2
	Доля учащихся МБУ "СШ Манского района";  участников  муниципальных  и краевых соревнованиях (процентное соотношение от общего количества занимающихся)
	%
	50
	не менее 55
	не менее 60
	не менее 65
	не менее 65
	не менее 65




	
	
	
	
	
	Приложение № 2
к паспорту муниципальной программы "Развитие культуры" 

	
	
	
	
	
	
	

	              
	Информация об источниках финансирования подпрограмм, отдельных мероприятий  муниципальной программы  Манско-Уярского муниципального округа (средства районного бюджета, в том числе средства, поступившие из бюджета других уровней бюджетной сметы,  бюджетов внебюджетных фондов)
	

	
	
	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы 
	Уровень бюджетной системы/ источники финансирования
	Очередной финансовый год
	Первый год планового периода
	Второй год планового периода
	Итого на очередной финансовый год и плановый период

	
	
	
	2026
	2027
	2028
	

	Муниципальная программа
	"Развитие культуры" 
	Всего
	474 159,6
	447 461,0
	390 600,2
	1 312 220,8

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	16 520,0
	41 058,8
	225,5
	57 804,3

	
	
	краевой бюджет
	5 088,6
	9 397,5
	2 815,1
	17 301,2

	
	
	районный бюджет
	452 551,0
	397 004,7
	387 559,6
	1 237 115,3

	Подпрограмма 1
	Сохранение культурного наследия
	Всего
	302 450,8
	282 700,0
	228 984,4
	814 135,2

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	16 520,0
	41 058,8
	225,5
	57 804,3

	
	
	краевой бюджет
	3 953,4
	8 262,3
	1 679,9
	13 895,6

	
	
	районный бюджет
	281 977,4
	233 378,9
	227 079,0
	742 435,3

	Подпрограмма 2
	Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия
	Всего
	59 583,8
	57 321,7
	56 065,3
	172 970,8

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	районный бюджет
	59 583,8
	57 321,7
	56 065,3
	172 970,8

	Подпрограмма 3
	Развитие молодежной политики 
	Всего
	19 209,4
	18 905,0
	18 516,5
	56 630,9

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	краевой бюджет
	1 135,2
	1 135,2
	1 135,2
	3 405,6

	
	
	районный бюджет
	18 074,2
	17 769,8
	17 381,3
	53 225,3

	Подпрограмма 4
	Развитие массовой  физической культуры и спорта
	Всего
	92 915,6
	88 534,3
	87 034,0
	268 483,9

	
	
	в том числе:
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	краевой бюджет
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	районный бюджет
	92 915,6
	88 534,3
	87 034,0
	268 483,9



	
	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 3
к паспорту муниципальной программы
"Развитие культуры" 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Информация о ресурсном обеспечении муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа за счет средств бюджета, в том числе средств, поступивших из бюджетов других уровней бюджетной системы
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	(тыс.рублей)

	№ п/п
	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы
	Наименование главного распорядителя бюджетных средств (далее -ГРБС)
	Код бюджетной классификации
	Очередной финансовый год 
	Первый год планового периода 
	Второй  год планового периода 
	Итого на очередной финансовый год и плановый период

	
	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	

	1
	Муниципальная программа 
	"Развитие культуры" 
	Всего расходные обязательства по программе
	 
	 
	 
	 
	474 159,6
	447 461,0
	390 600,2
	1 312 220,8

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	032
	 
	 
	 
	5 510,0
	5 375,3
	5 129,3
	16 014,6

	
	
	
	 
	046
	 
	 
	 
	468 649,6
	442 085,7
	385 470,9
	1 296 206,2

	2
	Подпрограмма 1
	"Сохранение культурного наследия"
	Всего расходные обязательства по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	302 450,8
	282 700,0
	228 984,4
	814 135,2

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	032
	***
	****
	***
	5 510,0
	5 375,3
	5 129,3
	16 014,6

	
	
	
	 
	046
	***
	****
	***
	296 940,8
	277 324,7
	223 855,1
	798 120,6

	3
	Подпрограмма 2
	"Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия"
	Всего расходные обязательства по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	59 583,8
	57 321,7
	56 065,3
	172 970,8

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	046
	***
	****
	***
	59 583,8
	57 321,7
	56 065,3
	172 970,8

	4
	Подпрограмма 3
	"Развитие молодежной политики"  
	Всего расходные обязательства по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	19 209,4
	18 905,0
	18 516,5
	56 630,9

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	046
	***
	****
	***
	19 209,4
	18 905,0
	18 516,5
	56 630,9

	5
	Подпрограмма 4
	"Развитие массовой физической культуры и спорта" 
	Всего расходные обязательства по подпрограмме
	 
	 
	 
	 
	92 915,6
	88 534,3
	87 034,0
	268 483,9

	
	
	
	в том числе по ГРБС:
	046
	     ***
	****
	***
	92 915,6
	88 534,3
	87 034,0
	268 483,9



Приложение № 1
к муниципальной программе
 «Развитие культуры»

Подпрограмма 1 «Сохранение культурного наследия», реализуемая в рамках муниципальной программы «Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	подпрограмма «Сохранение культурного наследия» (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	Муниципальная программа Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры» (далее – Программа)

	Исполнитель подпрограммы
	Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района, Администрация Уярского района (в области архивного дела); Отдел культуры, молодежи и спорта администрации Партизанского района; Отдел культуры и молодежной политики администрации Манского района 

	Главные распорядители бюджетных средств, ответственные за реализацию мероприятий подпрограммы
	Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района, Администрация Уярского района

	Цель подпрограммы
	Сохранение и эффективное использование культурного наследия Манско-Уярского МО

	Задачи подпрограммы
	- Развитие библиотечного дела;
- Развитие архивного дела;
- Развитие музейного дела в партизанском районе;
- Создание условий для развития творческого потенциала жителей Уярского района и их участия в формировании качества жизни;
- Содействие развитию добровольчества и туризма в Манско-Уярском МО

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы
	- Сохранение показателя «Книгообеспеченность на 1000 человек населения в библиотеках муниципальной формы собственности»;
- Сохранение количества пользователей общедоступных библиотек;
- Увеличение доли библиотек, имеющих доступ к сети Интернет;
- увеличение среднего числа книговыдач в расчете на 1000 человек населения (в Партизанском районе);
- увеличение количества экземпляров новых изданий, поступивших в фонды общедоступных библиотек (в Манском районе);
- Увеличение среднего числа книговыдач в библиотеках Манского района;
- Увеличение количества библиографических записей в электронном каталоге библиотек Манского района;
- Количество дел архива, переведенных в электронную форму;
- увеличение доли экспонируемых предметов  от числа предметов основного фонда краеведческого музея;
- увеличение посещаемости музейного учреждения (посещение на одного жителя в год);
- Увеличение численности населения, участвующего в культурно массовых мероприятиях;
- Увеличение численности проводимых мероприятий и повышение их качества;
- увеличение количества посетителей платных культурно-досуговых мероприятий (в Партизанском районе);
- рост числа участников клубных формирований, в том числе для детей до 14 лет включительно (в Партизанском районе);
- увеличение количество граждан, принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности в области художественного творчества, культуры, искусства (в Манском районе)

	Сроки реализации подпрограммы
	2026 - 2028 годы

	Информация по ресурсному обеспечению, в том числе по всем источникам финансирования
	Всего: 814135,2 тыс. рублей, из них по годам:
2026 год – 302450,8 тыс. рублей;
2027 год – 282700,0 тыс. рублей;
2028 год – 228984,4 тыс. рублей;
в том числе:
из средств федерального бюджета 57379,8 тыс. рублей, из них по годам:
2026 год – 16520,0 тыс. рублей;
2027 год – 40634,3 тыс. рублей;
2028 год – 225,5 тыс. рублей;
из средств краевого бюджета 14320,1 тыс. рублей, из них по годам:
2026 год – 3953,4 тыс. рублей
2027 год – 8686,8 тыс. рублей;
2028 год – 1679,9 тыс. рублей;
из средств районного бюджета 742435,3 тыс. рублей, из них по годам:
2026 год – 281977,4 тыс. рублей;
2027 год – 233378,9 тыс. рублей;
2028 год – 227079,0 тыс. рублей.



2. Мероприятия подпрограммы

Подпрограмма направлена на решение задачи «Сохранение и эффективное использование культурного наследия Манско-Уярского муниципального округа» Программы.
Сохранение культурного наследия является одним из приоритетных направлений развития культуры, так как свободный доступ к культурным ценностям позволяет человеку становиться духовно-развитой, высоконравственной, творческой личностью. Культурное наследие как способ отношений прошлого с настоящим и будущим (через передачу совокупного духовного опыта человечества новым поколениям) выполняет в современном обществе множество функций, обеспечивая тем самым его устойчивое развитие. Утрата культурных ценностей неизбежно отражается на всех областях жизни нынешнего и будущих поколений, ведет к духовному оскудению общества, разрывам исторической памяти.
В Уярском районе
Библиотеки являются ключевым звеном в создании единого информационного и культурного пространства, обеспечивая населению свободный и оперативный доступ к информации, приобщая к ценностям российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям, сохраняя национальное культурное наследие.
Библиотечное обслуживание населения Уярского района осуществляет МБУК "Межпоселенческая библиотека" Уярского района, в состав которой входит 18 сельских библиотек, 1 Уярская городская библиотека и 1 Уярская детская библиотека. Своей деятельностью они ориентированы на потребности местного общества, отражают его интересы, являются наиболее удобным каналом информирования населения.
Библиотеки Уярского района – это единственные учреждения, предоставляющее бесплатное пользование книгой, обеспечивающие конституционное право жителей на свободный доступ к информации. Являясь центрами общественной жизни местного сообщества, библиотеки участвуют в формировании социальной среды, образовательном и культурном процессах своих территорий.
Деятельность МБУК "Межпоселенческая библиотека" Уярского района осуществляется на основе Муниципального задания на оказание муниципальных услуг и работ, утвержденного Отделом культуры молодежной политики и спорта администрации Уярского района. В процессе предоставления населению услуг особое внимание уделялось повышению их качества, организации доступной и комфортной библиотечной среды, развитию библиотек как информационных и культурно-просветительских центров.
На сегодняшний день пользователей в библиотеках Уярского района более 13 тысяч человек, что составляет 63,5 %. от населения района. Количество посещений библиотек превышает 200 тысяч человек в год, а выдача печатных, электронных и аудиовизуальных документов из библиотечных фондов составляет более 348 тысяч единиц. Пользователи библиотек - представители всех возрастных, профессиональных и социальных групп населения. Библиотеки района обеспечивают доступ ко всему массиву документов в самых разных форматах, представленных в количестве около 146 269 экз. (книги, периодика, аудио-видеодокументы, электронные документы). В библиотеках района имеются документы краеведческого характера, хранящие историческую память и обеспечивающих преемственность культурно-исторического развития. В 20 библиотеках обеспечен доступ к национальной электронной библиотеке (НЭБ). Уярская детская библиотека обеспечивает доступ к Президентской библиотеке. Информация о предстоящих мероприятиях размещается на портале PRO-Культура.РФ. Ведется работа по созданию электронного каталога и баз данных. Доступ к электронному каталогу пользователям возможен через официальный сайт библиотеки (mb-uyar.krn.muzkult.ru).
МБУК МБ Уярского района постоянно ищет и внедряет новые решения обслуживания пользователей, участвует в реализации программ и проектов, в конкурсах на получение грантов, привлекая к совместной деятельности новых партнёров. Заметно усилилось внимание библиотек к обслуживанию наименее социально-незащищенных групп населения, в том числе инвалидов. 
В 2025 году приоритетными направлениями в работе библиотек по организации библиотечного обслуживания населения Уярского района станут: культурно-просветительская деятельность, информационно библиографическая деятельность, обеспечение доступа к электронным ресурсам, культурно-досуговая работа, историко-патриотическое воспитание, гражданско-правовое просвещение, семейное воспитание, краеведение, развитие волонтёрских практик, а также мероприятия, посвящённые событиям 2025 года. Библиотеки используются разнообразные по форме организации мероприятия. Наиболее значимые из них – это районные конкурсы:
- Районный конкурс чтецов «Век библиотек» содействие раскрытию творческого потенциала участников и привлечение к чтению литературных произведений; выявление талантливой молодежи и создание условий для реализации её творческого потенциала;
- Историко-краеведческие «Никитинские чтения». 
Краеведение является одним из приоритетных направлений в деятельности МБУК МБ Уярского района. Историко-краеведческим отделом осуществляется работа по реализации проектов: «Дорогами незабытых историй» в рамках которого жители нашего города и района могут ежемесячно стать участниками пеших и выездных краеведческих экскурсий выходного дня по памятным и историческим местам нашего города; «Малая Родина. Книга Памяти» - федеральный проект по увековечению памяти о Героях Великой Отечественной войны в каждом населенном пункте России. Работа по уточнению имен и судеб тех солдат и офицеров Красной Армии, которые ушли на фронт, но по сей день остаются неизвестными.
В целях более полного охвата населения библиотечным обслуживанием стационарная сеть расширяется за счет развития внестационарного обслуживания, которое выполняет важную социальную роль – позволяет получить основные библиотечные услуги тем, кто не имеет возможности (в связи с отдаленностью проживания, по состоянию здоровья или в силу специфики работы) посещать стационарную библиотеку.
В 2025 году МБУК МБ Уярского района примет участие в конкурсном отборе на создание модельной библиотеки в рамках национального проекта «Культура» на базе Толстихинской сельской библиотеки.   Победа в конкурсе повысит качество жизни и доступность культурных услуг, позволит создать обновленное пространство для развития талантов и творчества, повышения интереса к книгам, будет способствовать появлению новых процессов и форм библиотечного обслуживания.
Специалисты МБУК МБ Уярского района продолжают получать новые знания и навыки, повышать свой образовательный уровень, принимая участие в семинарах и вебинарах в очном или дистанционном формате.
С целью обеспечения безопасности читателей, персонала и культурных ценностей, в 2025 году запланированы установка тревожной сигнализации в структурных подразделениях МБУК МБ Уярского района, в соответствии с требованиями, применяемыми к учреждениям культуры по вопросу антитеррористической безопасности объектов культуры.
Основным итогом подпрограммы станет обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения района, повышение качества и разнообразия библиотечных услуг.
Документы Архивного фонда  Российской Федерации и другие архивные документы, хранящиеся в архиве, являются неотъемлемой частью историко-культурного наследия Уярского района Красноярского края.
Общий объем архивных документов Архивного фонда Российской Федерации, сосредоточенных в архиве администрации Уярского района, составляет 15449 единиц хранения, они хранятся в 103 фондах.
Согласно действующему законодательству, архивные документы должны храниться в нормативных условиях, обеспечивающих их вечное хранение и безопасность.
 В части информатизации необходимо создание электронных описей в архиве. Это, в совокупности с созданием единой информационной среды взаимодействия между архивным Агентством Красноярского края, КГКУ «Государственный архив Красноярского края и муниципальными архивами края, в дальнейшем не только обеспечит доступ граждан и организаций к поисковым средствам и электронным копиям архивных документов, но и повысит качество информационного обслуживания населения и оказания государственных услуг в электронной форме, открытость и эффективность работы архива.
Культурно-досуговые учреждения в Уярском районе представляет муниципальное бюджетное учреждение культуры «Межпоселенческая клубная система» Уярского района.  Сеть учреждений культуры клубного типа Уярского района составляет 21 единица, которые расположены в 19 поселениях района, в том числе Автоклуб. Своей деятельностью они ориентированы на потребности местного общества, отражают его интересы.
Приоритетными направлениями в организации работы учреждений культуры клубного типа являются задачи сохранения и развития традиционной народной художественной культуры, художественного воспитания подрастающего поколения, методического обеспечения современного любительского творчества, поддержка инициатив, направленных на борьбу с асоциальными явлениями, внедрения в деятельность культурно-досуговых учреждений новых досуговых технологий.
Работа Муниципального бюджетного учреждения культуры «Межпоселенческая клубная система» Уярского района будет проводиться согласно перспективных планов работы на год и планов каждого учреждения (структурного подразделения).
Основные виды деятельности: 
- предоставление услуг социально-культурного, информационно-методического, оздоровительного и развлекательного характера, доступных для широких слоев населения; 
- организация и проведение праздников, фестивалей, концертов, спектаклей и других зрелищных мероприятий с участием самодеятельных и профессиональных артистов; 
- выявление, изучение передового опыта, внедрение инновационных методов работы по направлениям деятельности. Для достижения цели деятельности и реализации основных задач используем следующие формы работы: работа клубных формирований, работа с семьями, в том числе с молодыми семьями; 
- творческие фестивали, концерты, конкурсы, акции, выставки, презентации, тематические вечера, праздники; 
- круглые столы, мастер-классы, консультации, беседы, встречи, профилактические акции; 
Основные направления работы: 
- развитие и совершенствование творчества детей и молодежи; 
- патриотическое, нравственное воспитание молодежи в духе любви к своей малой Родине, преданности к Отечеству, обеспечение преемственности поколений, в связи с объявлением 2025 года - «Годом защитника Отечества». 
Основные темы:
- работа с людьми старшего поколения, привлечение в клубные формирования;
-сохранение народного искусства и нематериального культурного наследия народов; 
- профилактика правонарушений и наркомании среди граждан; 
- работа с инвалидами и лицами с ОВЗ; 
- пропаганда добровольчества, привлечение добровольцев и волонтеров в клубные учреждения;
- антитеррористическая защищенность граждан.
Работа МБУК «МКС» Уярского района развивается за счет внедрения новых идей и форм работы, принимаются во внимание современные запросы населения. Творческие коллективы находятся в постоянном поиске новых форм проведения массовых мероприятий, ярких и интересных, отражающих особенности и запросы времени популярны и востребованны мастер-классы по декоративно-прикладному творчеству, онлайн-марафоны, фоточелленджи, флэш мобы.
Культурно - досуговая деятельность – особая сфера жизни каждого человека. Являясь центрами общественной жизни местного сообщества, культурно-досуговые учреждения участвуют в формировании социальной среды, образовательном и культурном процессах своих территорий. 
В   структурных подразделениях клубной системы Уярского района функционируют 209 клубных формирований, в которых занимаются народным творчеством 2353 человека, что составляет 11,4 % от населения района.
Дети представляют собой особую социальную группу, наиболее восприимчивую к социокультурным инновациям, которые различное по своей направленности влияние на становление личности. В работе с детьми традиционно используются различные формы работы: театрализованные, познавательные, игровые, конкурсные викторины, мастер – классы, спортивные мероприятия, праздничные концерты. Шагая в ногу со временем, специалисты учреждений культурно - досугового типа особое внимание уделяют инновационным технологическим процедурам в работе с детьми и подростками.
В связи с запуском 1 января 2025 года национального проекта «Семья» особое внимание уделяется семейному досугу – как одной из форм организации досуга населения.  Данный федеральный проект нацелен на укрепление семейных ценностей, поддержку семейных инициатив и создание комфортной социальной среды для всех членов семьи. Учреждениям культуры необходимо обеспечить участие в культурной жизни района всех возрастных категорий граждан.
- для людей старшего поколения разработана региональная программа Красноярского края «Сибирское активное долголетие».
  Во всех культурно - досуговых учреждениях на протяжении всего отчетного периода велась работа с семьей. Семьи района активные участники мероприятий любого уровня, помощники в организации и проведении массовых мероприятий. 
Посетители клубных учреждений - представители всех возрастных, профессиональных и социальных групп населения.  Для удовлетворения культурного досуга населения   учреждениями клубного типа используются разнообразные по форме организации мероприятия. Наиболее значимые из них – это районные конкурсы и фестивали: 
- межрайонный фестиваль - конкурс народного творчества «Народные самоцветы»;
- межрайонный фестиваль патриотической песни «Ветерок Победы»;
- районный поэтический конкурс чтецов «Спелая клюква»;
- межрайонный хореографический конкурс «Танцевальная капель»;  
- краевой межнациональный фестиваль «Национальные краски Уярского района;
- районный конкурс юмора «Вагон смеха», а также:
Мероприятия, посвящённые празднованию юбилею района и города, юбилеям сельских поселений, календарные и праздничные даты.
В МБУК «МКС» Уярского района киноотрасль представлена цифровым кинозалом, транслирующим фильмы в 3D и 2D формате, расположенном в Уярском Доме культуры и 6-ю киноустановками (проектор и компьютер) в сельских клубах. В кинозале Уярского ДК демонстрируются кинофильмы с тифлокомментированием, доступные инвалидам по слуху и зрению. Люди с ограниченными возможностями принимают активное участие в культурной жизни города и села: посещают клубные формирования и являются участниками всех культурных мероприятий. 
МБУК «МКС» Уярского района постоянно ищет и внедряет новые решения обслуживания посетителей, участвует в реализации программных проектов и конкурсах на получение грантов, привлекая к совместной деятельности новых партнёров, НКО. В настоящее время широкое распространение получило участие специалистов МБУК «МКС» в грантовых программах и конкурсах на предоставление субсидий, направленных на повышение качества работы.  Ежегодно специалисты клубной системы принимают участие в конкурсе на получение субсидии на капитальный ремонт (реконструкцию) учреждений культуры. Выполняются работы по разработке и подготовке ПСД на капитальные ремонты учреждений культуры. В 2023 году в Уярском Доме культуре открылся виртуальный концертный зал и приобретён новый современный многофункциональный передвижной Автоклуб, что позволяет посещать артистам клубной системы удалённые от районного центра населённые пункты, осуществлять гастрольную деятельность в районе и за его пределами; введён в эксплуатацию досуговый центр в посёлке Громадск на 100 мест.
Специалисты МБУК «МКС» Уярского района по программе «Творческие люди», обучаются в престижных вузах страны, открывая для себя новые возможности в творчестве, познавая новые инновационные технологии и формы работы.  Приобретающие популярность у специалистов технологии проектирования, позволяют привлечь дополнительные средства для выполнения социальных задач и удовлетворение потребностей населения в проведении культурных, просветительных, досуговых мероприятий на высоком уровне. Специалисты МБУК «МКС» Уярского района ежегодно принимают участие в программе «Территория Красноярский край». Реализуют проекты по грантовой программе «Партнёрство», Фонда Президентских грантов, фонда культурных инициатив. Лучшие клубные учреждения и работники культуры принимают участие в конкурсе на получение денежного поощрения лучшими муниципальными учреждениями культуры, находящимися на территории сельских поселений Красноярского края и лучшими работниками муниципальных учреждений культуры, находящимися на территории сельских поселений Красноярского края.  
В последние годы стала актуальна работа по развитию культурного волонтерства. Основной целью направления является вовлечение населения в социально значимую деятельность, создание условий для реализации прав граждан на добровольное, безвозмездное и непосредственное участие в решении социально-культурных проблем населения в МО-поселениях, а также создание и развитие системы безвозмездной адресной помощи учреждениям культуры населением.
В клубной системе постоянно внедряются новые формы культурного обслуживания – обслуживание мало мобильных групп населения, развитие декоративно-прикладного творчества, развитие гончарного дела, популяризация народного творчества, развитие казачьей культуры среди населения района и конечно всё это позволяет увеличивать количество населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях.
С целью развития культурного пространства муниципального образования Уярский район и удовлетворения потребностей населения в сфере культуры и искусства осуществляется реализация стратегии развития отрасли «культура» Уярского района Красноярского края на период до 2030 года.

В Манском районе
Библиотечное обслуживание населения района осуществляет МБУК «Манская ЦБС» Манского района, в состав которой входит 22 сельских библиотек, 1 Манская районная библиотека и 1 Детская библиотека. Своей деятельностью они ориентированы на потребности местного общества, отражают его интересы, являются наиболее удобным каналом информирования населения. 
Библиотеки Манского района – это единственные учреждения, предоставляющее бесплатное пользование книгой, обеспечивающие конституционное право жителей на свободный доступ к информации. Являясь центрами общественной жизни местного сообщества, библиотеки участвуют в формировании социальной среды, образовательном и культурном процессах своих территорий.  
Охват обслуживанием населения библиотеками района составляет 92,2 %, совокупный книжный фонд библиотек Манского района насчитывает свыше 212 тысяч единиц хранения, что составляет  13,2 экземпляра в расчете на одного жителя района.
Одним из приоритетных направлений деятельности библиотек является развитие информационно-библиотечных услуг на основе современных технологий: увеличивается количество автоматизированных рабочих мест для читателей, создаются собственные электронные базы данных, пользователям предоставляются новые виды библиотечных услуг, в том числе виртуальные справочные службы и другие.
Работа библиотек отражается на сайте МБУК «Манская ЦБС» (http://bibl-man.bdu.su). Для связи подразделений между собой и другими учреждениями используется электронная почта. Формируются электронный каталог и базы данных. Доступ к электронному каталогу пользователям возможен через сайт.
Одним из принципов организации библиотечного обслуживания является дифференцированный подход к пользователям. Особое внимание уделяется работе с детьми и молодежью, направленной на формирование и удовлетворение потребностей в интеллектуальном и духовном росте, приобщению их к чтению, к мировой и национальной культуре, казачеству. Ежегодно число посещений библиотек детьми составляет более 12 тысяч человек, детям выдается более 30 тысяч книг в год.  
Однако, несмотря на положительные тенденции в работе библиотек Манского района существует ряд актуальных проблем, влияющих на организацию их работы и требующих неотложного решения:
- Материально-техническая база библиотек сельских библиотек не соответствует возрастающим потребностям населения в качественных библиотечных услугах. Значительное число общедоступных библиотек размещается в помещениях, требующих ремонта. 
- Недостаточно высокий уровень соответствия качественного и видового состава библиотечных фондов потребностям пользователей. Постоянный рост цен на книги, периодику и издания на небумажной основе значительно опережает рост размеров финансирования комплектования библиотек.  
В районе действует 1 учреждение клубного типа МБУК «Манская централизованная клубная система», включающая в себя районный Дом культуры и 21 филиал по поселениям (12 сельских Домов культуры, 9 сельских клубов). В учреждении осуществляют свою деятельность 204 клубных формирования, с числом участников в них 1975 человек. Это клубные формирования по различным направлениям художественного творчества: фольклорные, эстрадные ансамбли, любительские театры, танцевальные коллективы и др.
Состояние материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа остается крайне неудовлетворительным, наиболее сложная ситуация складывается в отделенных от районного центра сельсоветах, срок эксплуатации 70% зданий составляет 50-70 лет.
На базе учреждений культурно-досугового типа организуются мероприятия, способствующие нравственному и патриотическому воспитанию подрастающего поколения, стабилизации и гармонизации семейных и общественных отношений, профилактике девиантного поведения среди детей и молодежи, что особенно важно, так как в настоящее время социокультурная ситуация характеризуется целым рядом негативных процессов, в первую очередь, утратой населением духовно-нравственных ориентиров.
Манский район является местом реализации мероприятий общерайонного и краевого уровня: краевой фестиваль авторской песни «Высоцкий и Сибирь», районный фестиваль детского творчества «Манская жемчужинка», районный фестиваль поэзии «Манский парнас», районный проект «Манский Венец» и другие. Творческие коллективы МЦКС успешно выступают на фестивалях и конкурсах в Красноярском крае и соседних регионах, что способствует созданию устойчивого образа Манского района как территории культурных традиций и творческих инноваций. 
Манский район Красноярского края обладает всеми необходимыми ресурсами для развития туризма при отсутствии соответствующей инфраструктуры, значительные возможности для развития имеет экологический туризм.
Базовыми принципами экологического туризма являются:
1) стимулирование и удовлетворение желания общаться с живой природой, а также с местными обычаями и культурой;
2) содействие охране природы и местной социокультурной среды - предотвращение негативного воздействия на природу и культуру;
3) экологическое образование и просвещение;
4) участие местных жителей и получение ими доходов от туристической деятельности, что создает для них экономические стимулы к охране природы;
5) экономическая эффективность и обеспечение социально-экономического развития территорий.

В Партизанском районе
Культурное наследие играет огромную роль в духовно-нравственном и эстетическом воспитании, повышении образовательного уровня населения. Объекты культурного наследия представляют собой уникальную ценность для населения района и являются частью всемирного культурного наследия. 
Сохранение культурного наследия имеет огромное значение для района, так как свободный доступ к культурным ценностям и ознакомление с культурным наследием является важнейшим из инструментов формирования общественного сознания и целостной системы духовных ценностей, влияющих на все сферы государственной и общественной жизни, особенно подрастающего поколения. Культурное наследие как способ отношений прошлого с настоящим и будущим (через передачу совокупного духовного опыта человечества новым поколениям) выполняет в современном обществе множество функций, обеспечивая тем самым его устойчивое развитие. 
Сфера народного и самодеятельного художественного творчества Партизанского района испытывает ряд проблем, и одной из них является состояние материально-технической базы муниципальных бюджетных учреждений культуры. 
Часть культурно-досуговых учреждений недостаточно оснащена необходимым оборудованием и реквизитом для обеспечения качественно проводимых культурно-массовых мероприятий, повышения эстетического уровня концертных программ и спектаклей народных самодеятельных коллективов. Наблюдается нехватка качественных музыкальных инструментов, светового и звукового оборудования для достижения высокого уровня исполнительства. Для соответствия современным требованиям необходимы дальнейшее оснащение культурно-досуговых учреждений необходимым техническим оборудованием, обновление фонда сценических костюмов, приобретение музыкальных инструментов.
Культура Партизанского района имеет свои традиции. Творческие коллективы и отдельные исполнители района известны в Красноярском крае.
В течение длительного периода для народных самодеятельных коллективов приобретение музыкальных инструментов, костюмов, технического оборудования в целях обеспечения их творческой деятельности носило несистемный характер. В связи с ограниченным финансированием для народных самодеятельных коллективов приобретались единичные музыкальные инструменты, закупка нового музыкального оборудования отодвигалась на далекую перспективу. Вместе с тем творческое развитие коллективов в течение последних лет, повышение уровня исполнительского мастерства, новые репертуарные планы требуют соответствующего современного оснащения для поддержания уровня народного самодеятельного коллектива как лучшего представителя самодеятельных объединений.
Светотехническое и звукотехническое оборудование районных учреждений культуры морально устарело, достигло почти 80 % износа. Оснащенность музыкальными инструментами составляет 20 % от уже устаревших нормативов и достигла 80% износа, в результате чего возможность проводить платные мероприятия сведена до минимума.
Библиотеки Партизанского района являются основным звеном в обеспечении населения свободным и оперативным доступом к информации, приобщая к ценностям российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям, сохраняя национальное культурное наследие.
Библиотечное обслуживание населения района осуществляют 18 муниципальных библиотек. Ежегодно в библиотеки района обращаются с различными запросами около 9000 пользователей с годовой посещаемостью 91%. Библиотеки района организуют и осуществляют библиотечное обслуживание пользователей различных групп, среди которых учащиеся школ, студенты, социально незащищенные слои населения и другие категории населения. 
Для обслуживания книгами населения отдаленных сел района по грантовой программе Муниципальным бюджетным учреждением культуры «Партизанская межпоселенческая центральная библиотека» был приобретен автомобиль. 
Ежегодно книжный фонд библиотек пополняется. По экспертным оценкам 60% фондов библиотек составляют морально устаревшие и изношенные книги. По стандартам Российской Библиотечной Ассоциации в библиотеках должно быть не менее 50 % новых изданий, в библиотеках нашего района около 0,15%. Согласно модельному стандарту деятельности публичной библиотеки объем фонда периодических изданий определяется из расчета 10 изданий на 1000 жителей. В МБУК «Партизанская межпоселенческая центральная библиотека» – 42 издания, для сельских жителей – 10 изданий.
Охват обслуживанием населения общедоступными библиотеками составляет 91,2%, библиотечный фонд общедоступных библиотек района насчитывает 156423 экземпляра. 
В библиотеках района имеются ценные коллекции редких и старопечатных книг, хранящих историческую память и обеспечивающих преемственность культурно-исторического развития.
Одним из принципов организации библиотечного обслуживания является дифференцированный подход к пользователям. Особое внимание уделяется работе с детьми и молодежью, направленной на формирование и удовлетворение потребностей в интеллектуальном и духовном росте, приобщение их к чтению, к мировой и национальной культуре. В развитии библиотечного дела района существует ряд проблем.
Несмотря на принимаемые меры, ситуация с комплектованием фондов сельских библиотек по-прежнему остается достаточно сложной. Сельские библиотеки района развиваются неравномерно. Для того чтобы библиотеки могли эффективно осуществлять свои социальные функции, необходима целенаправленная и планомерная работа по комплектованию фондов.
Отсутствие гарантированного жилья, низкий уровень заработной платы не способствуют закреплению молодых специалистов в библиотечной отрасли.
Отмечается слабая материально-техническая база общедоступных библиотек района.
Для дальнейшего развития библиотечного дела на территории Партизанского района необходимо: 
разработать новые формы и методы по привлечению посетителей в общедоступные библиотеки;
организовать работу по возрождению семейного досуга, продвижению книги и чтения, популяризации истории и культуры района, Красноярского края и государства в целом;
разработать и реализовать мероприятия по организации доступа людей с ограниченными возможностями к информации, создать условия для развития их творческого потенциала;
организовать работу по привлечению социально незащищенных слоев населения к информации. 
В формировании исторической памяти и обеспечении преемственности культурно-исторического развития особое место принадлежит музею, который играет большую роль в духовной жизни общества, в просвещении, образовании и нравственно-эстетическом воспитании людей. 
В Партизанском районном краеведческом музее собраны ценности местной материальной и духовной культуры. В музее находится 2350 предметов основного фонда. В музее постоянно проводятся экскурсии, лекции и выставки. Численность посетителей ежегодно составляет 1800 человек.
Основной и самой главной проблемой в развитии музейного дела района является отсутствие выставочно-экспозиционных площадей, не позволяющих принимать от населения района новые экспонаты. Требуется решение проблемы выделения бюджетных средств для организации и проведения работ по реконструкции здания районного краеведческого музея, что позволит увеличить выставочно-экспозиционную площадь и тем самым дополнительно привлечь посетителей в музей.
Районный музей остро нуждаются в современном экспозиционном оборудовании.
Недостаточное финансирование не позволяет работникам музея осуществлять доставку краевых выставок и выставок из фондов культурно-исторического центра населению района, что значительно снижает качество музейной работы.
Сохраняется потребность в укреплении материально-технической базы музея, обеспечении современным оборудованием для хранения и использования музейных фондов, внедрении технологических и организационных инноваций в основную и обеспечивающую деятельность. 
В сфере культуры района наиболее массовыми, доступными и востребованными учреждениями остаются учреждения культурно-досугового типа (дома культуры, сельские клубы). Они сохраняют традиционную специфику и виды клубного досуга: коллективное общение, эстетическое воспитание, развитие любительского творчества. Ориентируясь на запросы посетителей, учреждения культурно-досугового типа развивают в качестве приоритетных специализированные формы клубного досуга – детского, подросткового, молодежного, семейного, направленного на развитие национальных культур, социокультурную реабилитацию инвалидов и т.д. 
На базе районных учреждений культурно-досугового типа организуются мероприятия, способствующие нравственному и патриотическому воспитанию подрастающего поколения, стабилизации и гармонизации семейных и общественных отношений, профилактике девиантного поведения среди детей и молодежи, что особенно важно, так как в настоящее время социокультурная ситуация района характеризуется целым рядом негативных процессов, в первую очередь, утратой населением духовно-нравственных ориентиров.
В районе сложилась система традиционных творческих акций по всем жанрам любительского искусства, таких как музыкальные, хореографические и фольклорные фестивали, творческие мастерские, выставки декоративно-прикладного искусства. 
Районные учреждения культурно-досугового типа как основные хранители народных традиций оснащены недостаточным современным свето-, звукотехническим оборудованием, музыкальными инструментами, компьютерной и офисной техникой, мебелью.
По основным показателям деятельности учреждений культурно-досугового типа района наблюдается положительная динамика, что объясняется, в том числе, активизацией усилий работников культуры по расширению спектра предоставляемых жителям района культурных услуг, частичным улучшением материально-технической базы учреждений. В районе насчитывается 4 коллектива, удостоенных звания «народный».
В районе широко распространено декоративно-прикладное искусство и народные художественные ремесла (резьба и роспись по дереву, бисероплетение и др.). 
В целом для учреждений культурно-досугового типа района характерны те же системные проблемы, как и для Красноярского края и страны в целом – дефицит средств для реализации мероприятий по сохранению и популяризации традиционной народной культуры, разрушение материально-технической базы, недостаток в высокопрофессиональных кадрах. 
Важнейшим фактором, определяющим эффективность учреждений культурно-досугового типа, является кадровый ресурс. На сегодняшний день профессиональный уровень специалистов отстает от уровня современных технологий культурно-досуговой деятельности. Происходит отток специалистов из района, имеющих высшее и среднее профессиональное образование, наблюдается тенденция старения кадров, что подтверждается ростом количества работников старше 50 лет и уменьшением количества работников до 30 лет. 
Необходимо сосредоточить усилия на обеспечении равного доступа населения к услугам учреждений культурно-досугового типа района, расширении спектра предложений, увеличении степени вовлеченности различных социальных групп в деятельность клубных формирований, повышении просветительской роли учреждений культурно-досугового типа, обеспечении учреждений квалифицированными кадрами, улучшении материально-технической базы. 
Одним из важнейших средств нравственного и эстетического воспитания населения является киноискусство. 
В настоящее время в МБУК «Партизанская ЦКС» работает одна киноустановка.
Необходимо систематическое пополнение кинофонда района новыми фильмами, преимущественно российского производства, фильмами для детей и юношества, мировой киноклассики и документальными фильмами. 
На современном этапе в условиях формирующегося гражданского общества стимулирование творческих инициатив является одним из основных методов поддержки развития отрасли культуры. Важная роль в данном процессе принадлежит самодеятельным коллективам. Ежегодно самодеятельными коллективами района проводятся различные мероприятия, в том числе: выезды в города и районы Красноярского края; творческие встречи; выставки; авторские концерты; мастер-классы; конкурсы; фестивали. 
Взаимодействие с общественными творческими объединениями способствует их активному включению в культурную жизнь, формированию единого культурного пространства района. 
В целях поддержки творческих инициатив населения муниципальным учреждениям культуры и образовательным учреждениям в области культуры на реализацию социокультурных проектов ежегодно предоставляются субсидии из краевого бюджета. 
Ежегодно в районе проводится ряд крупных культурных массовых мероприятий, позволяющих вовлечь в культурную жизнь большие группы населения, в том числе мероприятия, связанные с празднованием календарных праздников и памятных дат. Между учреждениями культуры района проходят обменные концерты. Культурный обмен раскрывает, с одной стороны, многогранность культуры поселения, ее интеграцию в общерайонный культурный процесс, с другой – дает возможность ознакомления с достижениями культурного богатства поселений. 
Творческие коллективы района активно участвуют в межрайонных конкурсах и фестивалях и на уровне Красноярского края. В 2014 году район принял участие в Международном музыкальном фестивале стран Азиатско-Тихоокеанского региона. В целях наиболее полной интеграции района в культурном и информационном процессе необходимо продолжить участие в краевых проектах и реализацию их на территории района, активизировать продвижение культуры района за его пределами, прежде всего, в форме участия в конкурсах, выставках и фестивалях, использование современных информационных технологий для формирования образа района как культурного центра Красноярского края.

3. Механизм реализации подпрограммы

Главными распорядителями бюджетных средств являются: Администрация Уярского района и Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района.
Реализация мероприятий Программы, предусматривающих предоставление субсидий, выделяемых Манско-Уярскому МО, осуществляется в соответствии с Правилами предоставления и расходования субсидий на 2026 - 2028 годы.

4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы

Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет администрация Уярского района.
Администрация Уярского района несет ответственность за реализацию подпрограммы в области архивного дела. 
Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района, Отдел культуры, молодежи и спорта администрации Партизанского района и Администрация Манского района несут ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечных результатов, целевое и эффективное расходование финансовых средств, выделенных на исполнение подпрограммы, а также осуществляют:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы. Текущее управление реализацией подпрограммы (мероприятия по развитию архивного дела) осуществляет Архив.
Контроль за исполнением подпрограммы осуществляют финансовое управление Администрации района, Архивное агентство Красноярского края.
Архив ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по подпрограммным мероприятиям, механизм реализации подпрограммы, состав исполнителей с учетом выделяемых на ее реализацию финансовых средств, при необходимости вносит предложения о продлении срока реализации подпрограммы.
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	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	текущий финансовый год
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	1
	Цель подпрограммы:  Сохранение и эффективное использование культурного наследия Манско-Уярского МО
	 

	1.1
	Задача 1: Развитие библиотечного дела
	 

	 
	 на территории Уярского района

	1.1.1
	Количество пользователей общедоступных библиотек
	Чел.
	ведомственная отчетность
	13035
	13035
	13035
	13035

	1.1.2
	Доля муниципальных библиотек, подключенных к информационно-коммуникационной сети "Интернет", в общем количестве библиотек Уярского района
	%
	ведомственная отчетность
	99,9
	99,9
	99,9
	99,9

	1.1.3
	Число посещений общедоступных библиотек
	тыс. чел. 
	ведомственная отчетность
	219,5
	219,5
	219,5
	219,5

	1.1.4
	Книгообеспеченность на 1000 человек населения в общедоступных библиотеках
	Экз.
	ведомственная отчетность
	7821,1
	7736,2
	7740
	не менее 7740

	 
	на территории Партизанского района

	1.1.5
	Среднее число книговыдач в расчете на 1000 человек населения
	Экз.
	ведомственная отчетность
	21673
	21673
	21673
	21673

	 
	на территории Манского района

	1.1.6
	Количество экземпляров новых изданий, поступивших в фонды общедоступных библиотек, в расчете на 1000 жителей
	ед.
	Форма государственного статистического наблюдения № 6-нк
	362,1
	365
	370
	370

	1.1.7
	Среднее число книговыдач
	тыс. экз.
	ведомственная отчетность
	330
	340
	350
	350

	1.1.8
	Количество  библиографических записей в электронном каталоге
	тыс. шт.
	Отраслевая статистическая отчетность
	5,5
	6
	7
	7

	 

	 
	Задача 2: Развитие архивного дела

	 
	на территории Уярского района

	1.2.1
	Количество обращений граждан за информацией из архива
	ед.
	 
	500
	не менее 500
	не менее 500
	не менее 500

	 

	1.3
	Задача 3: Развитие музейного дела

	 
	на территории Партизанского района

	1.3.1
	Доля экспонируемых предметов от числа предметов основного фонда краеведческого музея
	%
	ведомственная отчетность
	39
	41
	43
	44

	1.3.2
	Увеличение посещаемости музейного учреждения (посещение на одного жителя в год)
	%
	ведомственная отчетность
	0,13
	0,13
	0,13
	0,13

	 

	1.4
	Задача 4. Создание условий для развития творческого потенциала жителей Манско-Уярского МО  и их участия в формировании качества жизни

	 
	 на территории Уярского района

	1.4.1
	Число клубных формирований Уярского района 
	ед.
	ведомственная отчетность
	209
	209
	209
	209

	1.4.2
	Численность участников в клубных формированиях
	Чел.
	ведомственная отчетность
	2353
	2350
	2350
	2350

	1.4.3
	Численность посетителей культурно-массовых мероприятий 
	Чел.
	ведомственная отчетность
	185340
	185500
	185500
	не менее 185500

	 
	на территории Партизанского района

	1.4.4
	Численность участников в клубных формированиях
	Чел.
	ведомственная отчетность
	875
	875
	875
	875

	1.4.5
	Число участников клубных формирований для детей до 14 лет (включительно)
	Чел.
	ведомственная отчетность
	400
	405
	410
	410

	1.4.6
	Количество посетителей платных культурно-досуговых мероприятий на 1000 человек населения
	Чел.
	ведомственная отчетность
	1830
	1870
	1910
	1950

	 
	на территории Манского района

	1.4.7
	Количество участников клубных формирований
	тыс. чел. 
	ведомственная отчетность
	2
	2,3
	2,5
	2,5

	1.4.8
	Количество клубных формирований на 1000 жителей
	ед.
	ведомственная отчетность
	13,5
	13,6
	13,8
	13,8

	1.4.9
	Количество граждан, принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности в области художественного творчества, культуры, искусства
	Чел.
	ведомственная отчетность
	35
	45
	60
	60

	 

	1.5
	Задача 5. Содействие развитию добровольчества и туризма в Манско-Уярском МО

	 
	на территории Уярского района

	1.5.1
	Количество экскурсий выходного дня
	ед.
	ведомственная отчетность
	11
	не менее 11
	не менее 11
	не менее 11

	на территории Манского района

	1.5.2
	Количество мероприятий, направленных на организацию и проведение культурных событий, в том числе направленных на сохранение и развитие традиционной народной культуры
	ед.
	ведомственная отчетность
	1500
	1800
	2000
	2000

	1.5.3
	Количество мероприятий, организуемых на территории района выставок-ярмарок и участие в региональных и межрегиональных туристических выставочно-ярмарочных мероприятиях
	ед.
	ведомственная отчетность
	4
	5
	5
	5



	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Приложение № 2
 к подпрограмме "Сохранение культурного наследия",
реализуемой в рамках муниципальной программы 
Манско-Уярского МО "Развитие культуры" 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 

	Перечень мероприятий подпрограммы

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы 
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации (тыс. руб.)
	Ожидаемый результат от реализации программного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	очередной финансовый год 
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода 
	итого на очередной финансовый год и плановый период
	

	Подпрограмма 1: Сохранение культурного наследия

	Цель подпрограммы:  Сохранение и эффективное использование культурного наследия Манско-Уярского МО

	Задача 1: Развитие библиотечного дела

	Мероприятия

	1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений  в рамках подпрограммы "Сохранение культурного наследия" муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа "Развитие культуры"
	046
	046
	0801
	0410080150
	610
	106552,1
	78931,5
	77476,7
	262960,3
	Осуществление качественной деятельности библиотек района (заработная плата, коммунальные услуги, увеличение стоимости ОС, МЗ, прочие услуги) (МБУК МБ Уярского района, МБУК «Манская ЦБС», МБУК «Партизанская межпоселенческая центральная библиотека»)

	
	046
	046
	0801
	0410080150
	200
	503,8
	503,8
	503,8
	1511,4
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	107055,9
	79435,3
	77980,5
	264471,7
	

	2. Государственная поддержка отрасли культуры (модернизация библиотек в части комплектования книжных фондов) в рамках подпрограммы "Сохранение культурного наследия" муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа "Развитие культуры"
	046
	046
	0801
	04102L5190
	610
	219,5
	201,7
	225,5
	646,7
	Приобретение книжных фондов

	
	046
	046
	0801
	04102L5190
	610
	462,2
	424,5
	0,0
	886,7
	

	
	046
	046
	0801
	04102L5190
	610
	7,6
	7,4
	5,5
	20,5
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	689,3
	633,6
	231,0
	1553,9
	

	3. Комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований Красноярского края в рамках подпрограммы "Сохранение культурного наследия"  муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа "Развитие культуры"
	046
	046
	0801
	04102S4880
	610
	841,1
	841,1
	841,1
	2523,3
	Приобретение книжных фондов

	
	046
	046
	0801
	04102S4880
	610
	216,5
	216,5
	216,5
	649,5
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	1057,6
	1057,6
	1057,6
	3172,8
	

	4. Создание модельных муниципальных библиотек в рамках подпрограммы «Сохранение культурного наследия» муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры»
	046
	046
	0801
	041Я554540
	610
	85,0
	0,0
	0,0
	85,0
	Библиотека с. Толстихино

	Задача 2: Развитие архивного дела

	Мероприятия

	1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы "Сохранение культурного наследия" муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа "Развитие культуры" 
	032
	032
	0113
	0410082150
	110
	4047,1
	4047,1
	4047,1
	12141,3
	Осуществление качественной деятельности архивов района(заработная плата, коммунальные услуги, прочие услуги)(МКУ "Архив" Уярского района, МКУ Манского района "Муниципальный архив")

	
	032
	032
	0113
	0410082150
	240
	624,1
	489,4
	243,4
	1356,9
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	4671,2
	4536,5
	4290,5
	13498,2
	

	2. Осуществление государственных полномочий в области архивного дела, переданных органам местного самоуправления Красноярского края в рамках подпрограммы "Сохранение культурного наследия" муниципальной программы Манско-Уярского МО "Развитие культуры"
	032
	032
	0113
	0410475190
	110, 120, 240
	838,8
	838,8
	838,8
	2516,4
	Выполнение в полном объеме государственного (муниципального) задания и качественное оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ), Расходы на выплаты персоналу

	Задача 3: Развитие музейного дела

	1. Обеспечение деятельности  (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы "Сохранение культурного наследия" муниципальной программы Манско-Уярского МО "Развитие культуры"
	046
	046
	0801
	0410089150
	611
	2862,0
	2862,0
	2862,0
	8586,0
	Заработная плата, ком. услуги, увеличение стоимости ОС, МЗ, прочие услуги (МБУК «Партизанский районный краеведческий музей»)

	Задача 4: Cоздание условий для развития творческого потенциала жителей Уярского района и их участия в формировании качества жизни

	Мероприятия

	1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы "Сохранение культурного наследия" муниципальной программы Манско-Уярского МО "Развитие культуры"
	046
	046
	0801
	0410081150
	610
	164474,2
	144391,2
	139994,0
	448859,4
	Осуществление качественной деятельности клубной системы района (ЗП, КУ, увеличение стоимости ОС, МЗ, прочие услуги)(МБУК МКС Уярского района, МБУК «Манская ЦКС», МБУК «Партизанская ЦКС»)

	
	046
	046
	0801
	0410081150
	200
	1965,0
	1865,0
	1665,0
	5495,0
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	166439,2
	146256,2
	141659,0
	454354,4
	

	2. Обеспечение развития и укрепления материально-технической базы домов культуры в населенных пунктах с числом жителей до 50 тысяч человек в рамках подпрограммы «Сохранение культурного наследия» муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры»
	046
	046
	0801
	04101S4720
	610
	55,0
	55,0
	55,0
	165,0
	Ремонт зданий

	3. Приобретение специального оборудования, сырья и расходных материалов для муниципальных домов ремесел и муниципальных клубных формирований по ремеслам, а также на обеспечение их участия в региональных, федеральных, международных фестивалях (мероприятиях), выставках, ярмарках, смотрах, конкурсах по художественным народным ремеслам в рамках подпрограммы «Сохранение культурного наследия» муниципальной программы Манско-Уярского МО «Развитие культуры»
	046
	046
	0801
	04101S4760
	610
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0
	Приобретение оборудования

	4. Создание (реконструкция) и капитальный ремонт культурно-досуговых учреждений в сельской местности в рамках подпрограммы «Сохранение культурного наследия» муниципальной программы Манско-Уярского МО «Развитие культуры»
	046
	046
	0801
	04103S4840
	610
	525,0
	0,0
	0,0
	525,0
	Капитальный ремонт и (или) реконструкция РДК (Манская ЦКС)

	5. Развитие сети учреждений культурно-досугового типа в рамках подпрограммы «Сохранение культурного наследия» муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры»
	046
	046
	0801
	041Я555130
	610
	16300,5
	40432,6
	0,0
	56733,1
	Проведение модернизации учреждений культурно-досугового типа в населенных пунктах численностью до 500 тыс чел.

	
	046
	046
	0801
	041Я555130
	610
	1811,3
	6582,4
	0,0
	8393,7
	

	
	046
	046
	0801
	041Я555130
	610
	50,0
	0,0
	0,0
	50,0
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	18161,8
	47015,0
	0,0
	65126,8
	

	6. Расходы для постоянно действующих коллективов самодеятельного художественного творчества Красноярского края (любительских творческих коллективов) на поддержку творческих фестивалей и конкурсов, в том числе для детей и молодежи в рамках подпрограммы «Сохранение культурного наследия» муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры»
	046
	046
	0801
	04101S4820
	610
	5,0
	5,0
	5,0
	15,0
	 

	Задача 5: Cодействие развитию добровольчества и туризма в Манско-Уярском муниципальном округе
	 
	 
	 

	Мероприятия

	1. Поддержка добровольческих (волонтерских) организаций 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Исполнение перечня поручений Президента Российской Федерации от 02.04.2020 Пр-619

	2. Поддержка развития туризма на территории  Уярского района
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Исполнение п. 4 перечня поручений Губернатора Красноярского края от 27.04.2021 № 9гп

	3. Продвижения туристского продукта Манского района на региональном и внутреннем туристских рынках, информационное обеспечение туризма
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	В том числе: 
	 

	федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	16520,0
	40634,3
	225,5
	57379,8
	 

	краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	3953,4
	8686,8
	1679,9
	14320,1
	 

	районный бюджет 
	 
	 
	 
	 
	 
	281977,4
	233378,9
	227079,0
	742435,3
	 

	Итого:
	 
	 
	 
	 
	 
	302450,8
	282700,0
	228984,4
	814135,2
	 



Приложение № 2
к муниципальной программе
«Развитие культуры»

Подпрограмма 2 «Обеспечение условий реализации программы
и прочие мероприятия», реализуемая в рамках муниципальной программы «Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	Подпрограмма «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия» (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	Муниципальная программа Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры» (далее – Программа)

	Исполнитель подпрограммы
	Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района, Отдел культуры, молодежи и спорта администрации Партизанского района; Отдел культуры и молодежной политики администрации Манского района, Администрация Манского района

	Главные распорядители бюджетных средств, ответственные за реализацию мероприятий подпрограммы
	Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района

	Цель подпрограммы
	- создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Манско-Уярского муниципального округа

	Задачи подпрограммы
	- развитие системы образования в области культуры;
- обеспечение эффективного управления отраслью «культура»

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы
	- Сохранение контингента обучающихся в учреждениях дополнительного образования;
- Увеличение доли детей, осваивающих дополнительные предпрофессиональные программы в образовательном учреждении культуры от общего количества обучающихся в учреждении, уменьшение доли детей, осваивающих дополнительные образовательные программы в образовательном учреждении культуры от общего количества обучающихся в учреждении;
- Увеличение количества специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на семинарах и других мероприятиях

	Сроки реализации подпрограммы
	2026 - 2028 годы

	Информация по ресурсному обеспечению, в том числе в разбивке по всем источникам финансирования 
	Всего: 172970,8 тыс. руб., в том числе по годам:
2026 год – 59583,8 тыс. руб.;
2027 год – 57321,7 тыс. руб.;
2028 год – 56065,3 тыс. руб.
В том числе: 
из средств федерального бюджета 0,0 тыс. руб., в том числе по годам:
2026 год – 0,0 тыс. руб.;
2027 год – 0,0 тыс. руб;
2028 год – 0,0 тыс. руб.
из средств краевого бюджета 0,0 тыс. руб., в том числе по годам:
2026 год – 0,0 тыс. руб.;
2027 год – 0,0 тыс. руб;
2028 год – 0,0 тыс. руб.
из средств районного бюджета 172970,8 тыс. руб., в том числе по годам:
2026 год – 59583,8 тыс. руб.;
2027 год – 57321,7 тыс. руб.;
2028 год – 56065,3 тыс. руб.



2. Мероприятия подпрограммы

Подпрограмма направлена на решение задачи «Создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Манско-Уярского муниципального округа» Программы. 
Система художественного образования характеризуется высокими качественными показателями. Министерство культуры края неоднократно отмечало достойный уровень предпрофессиональной подготовки учащихся ДШИ. Но в деятельности и этого учреждения существуют материально-ресурсные проблемы. Назрела потребность в пополнения фонда музыкальных инструментов, укрепления материально-технической базы Школы.
Детская школа искусств является культурно-образовательным центром, который наряду с основной (образовательной) деятельностью успешно выполняет культурно-просветительские функции, охватывая своей деятельностью все социальные слои населения района.
Ежегодно проводится около 100 творческих мероприятия, пропагандирующих музыкальное и изобразительное искусство, в том числе: концерты и праздники для обучающихся и родителей, концерты и выставки для жителей города, просветительские лектории для дошкольников, адресная творческая помощь муниципальным учреждениям и организациям в проведении мероприятий, концерты в рамках Зонального МО Красноярского края. 
В последние годы деятельность учреждений значительно активизировалась. Особую значимость приобрели проекты, направленные на выявление и продвижение одаренных детей, повышение профессионального мастерства преподавателей. Учащиеся ДШИ активно принимают участие в творческих школах и конкурсах профессионального мастерства различного уровня: зональных, краевых, региональных и межрегиональных, всероссийских и международных.
Довольно «острой» для ДШИ остается кадровая проблема, не полностью укомплектован преподавательский состав, соответствующий требованиям преподавания по дополнительным предпрофессиональным программам.
Приоритетные задачи развития ДШИ:
- создание современной образовательной системы, способной вносить заметный вклад в творческое обеспечение развития культуры и искусства Красноярского края;
- повышение качества образования за счет внедрения новых образовательных программ, инновационных методик и технологий;
- развитие педагогического коллектива за счет повышения квалификации и уровня образования преподавателей, а также создания условий преемственности;
- расширение участия школы в целевых программах, творческих проектах, конкурсах, грантовой поддержки разного уровня;
- дальнейшее укрепление материальной базы, повышение эффективности использования имеющихся материальных ресурсов (приобретение новых и замена непригодных к эксплуатации музыкальных инструментов и оборудования);
- расширение спектра предоставляемых дополнительных платных услуг, в том числе образовательных;
- реализация целевой программы социальной поддержки преподавателей, совершенствование стимулирующей модели оплаты труда по показателям эффективности деятельности сотрудников;
- совершенствование системы менеджмента качества, которая обеспечит эффективность управления от планирования до анализа результатов.
Инновационное развитие Уярской детской школы искусств требует:
- наличие собственного здания, что позволит обеспечить необходимые условия для обучения и привлечения квалифицированных специалистов;
- дальнейшего технологического развития (обновление и расширение компьютерного парка);
- расширение спектра услуг через использование современных технологий, обеспечивая доступность информационных ресурсов (виртуальный концертный зал);
- повышение профессиональных компетенций преподавателей, отвечающих технологическим и информационным вызовам времени.
Развитие ДШИ будет осуществляться в рамках:
- участия в грантах Красноярского края, президентских грантах;
- использование передвижных форм работы;
- использование инновационных форм работы с населением краудфандинг (народное финансирование).
Это позволит получить следующие качественные изменения:
- прирост контингента обучающихся на 10%, в том числе по дополнительным предпрофессиональным программам;
- позитивные изменения в качестве предоставляемых услуг школы, направленных на реализацию прав детей и взрослых в получении дополнительного образования;
- улучшение материально- технической базы и программно-методического обеспечения школы;
- развитие новых направлений работы школы;
- увеличение количества детей, обучающихся по программам дополнительного образования;
- увеличение доли преподавателей, повысивших свой профессиональный уровень;
- достижение высоких результатов при участии в конкурсах, выставках и фестивалях различных уровней;
- ориентированность коллектива на достижение, развитие, саморазвитие;
- выход на новый уровень организации методической и концертно-просветительской деятельности, сочетание традиционно высокого уровня отечественного музыкального образования с инновационными достижениями музыкальной педагогики и психологии, с использованием информационных и компьютерных технологий;
- отсутствие нареканий к качеству работы со стороны органов власти к качеству работы в процессах лицензирования, родителей и учащихся, что является показателем высокого уровня управленческого звена;
- сохранение здоровья учащихся, создание здоровьесберегающей образовательной среды.

В рамках данной подпрограммы свою деятельность осуществляют:
- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Уярская детская школа искусств»;
- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Манская детская школа искусств»;
- Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Партизанская детская школа искусств».
В соответствии с техническим заключением от 06.2022 г. здание МБУ ДО УДШИ расположенное по адресу: г. Уяр, ул. Уланова, 43 признано аварийным. 27.12.2023 г. завершён снос объекта МБУ ДО «УДШИ». 
С 01.09.2022 года, учебная деятельность осуществляется по нескольким учреждениям: МБУК «МБ» Уярского района, МБДОУ Уярский детский сад «Теремок».
Уярской ДШИ раз в два года проводится Зональный конкурс исполнителей на народных инструментах «Радуга». Ежегодно школа проводит районные конкурсы: детского вокального творчества «Соловушка», изобразительного искусства «Весенняя палитра», в которых принимают участие ребята из детских садов и общеобразовательных школ Уярского района.
Сохранение, развитие и предоставление высокого качества дополнительного образования детей и взрослых в МБУ ДО «УДШИ» в соответствии с меняющимися запросами участников образовательных отношений и перспективными задачами российского общества и экономики путем создания современных условий, обновления структуры и содержания образования.
- Обеспечение права граждан на доступ к культурным ценностям, сохранение культурного и исторического наследия России.
- Развитие творческого потенциала учащихся, преподавателей, создание условий для улучшения доступа населения к культурным ценностям, информации и знаниям.

Обеспечение эффективного управления отраслью «культура»
Сроки исполнения подпрограммы: 2026 - 2028 годы.
Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации.
Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:
- количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на семинарах и других мероприятиях;
- количество отдельных категорий граждан, принимающих участие в мероприятиях, приуроченных к памятным и праздничным датам;
- количество обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей.
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения ожидаемого конечного результата.
Реализация подпрограммы предполагает достижение следующих социально-экономических результатов: 
- достижение современного качества предоставления услуг населению в области культуры;
- сохранение ведущих культурно-досуговых учреждений, услуги которых высоко востребованы;
- активизация культурной деятельности.
Методика оценки эффективности реализации подпрограммы заключается в сопоставлении с учетом финансирования запланированных значений целевых индикаторов и показателей с их фактическими значениями, а также установлении степени достижения ожидаемых результатов.
Оценка эффективности реализации подпрограммы осуществляется ежегодно в течение всего срока реализации подпрограммы и в целом по окончании ее реализации.
В ходе реализации подпрограммы будут достигнуты следующие значения показателей отрасли и целевых индикаторов:
- обеспечение участия учреждений в краевых конкурсах и культурных проектах;
- внедрение новых форм работы учреждения, осуществление поддержки многообразных проявлений культурной жизни района;
- признание роли учреждения и повышение престижа профессии культработника.


3. Механизм реализации подпрограммы

Главными распорядителями бюджетных средств являются: Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района.
Реализация мероприятий Программы, предусматривающих предоставление субсидий, выделяемых Манско-Уярскому МО, осуществляется в соответствии с Правилами предоставления и расходования субсидий на реализацию Государственной программы Красноярского края «Развитие культуры» на 2026 - 2028 годы.

4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы

Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет администрация Уярского района.
Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района, Отдел культуры, молодежи и спорта администрации Партизанского района и Администрация Манского района несут ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечных результатов, целевое и эффективное расходование финансовых средств, выделенных на исполнение подпрограммы, а также осуществляют:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
Контроль за исполнением подпрограммы осуществляют финансовое управление Администрации района.
По мере необходимости Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района вносит в администрацию района предложения о продлении или сохранении сроков реализации подпрограммы, ее отдельных разделов и мероприятий.
Муниципальный заказчик подпрограммы в срок до 1 апреля представляет информацию о ходе реализации Программы за отчетный год.
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	Перечень и значения показателей результативности подпрограммы 
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	текущий финансовый год 
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	1
	Цель подпрограммы : создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Манско-Уярского муниципального округа

	1.1
	Задача 1: развитие системы образования в области культуры

	 
	на территории Уярского района

	1.1.1
	Количество специалистов, повысивших квалификацию, прошедших переподготовку, обучение на семинарах и других мероприятиях
	чел.
	ведомственная отчетность 
	7
	7
	не менее 7
	не менее 7

	1.1.2
	Количество обучающихся в учреждениях дополнительного образования детей
	чел.
	ведомственная отчетность 
	263
	250
	не менее 250
	не менее 250

	на территории Манского района

	1.1.3
	Доля детей, осваивающих дополнительные предпрофессиональные  программы в образовательном учреждении культуры от общего количества обучающихся в учреждении
	%
	ведомственная отчетность 
	91,4
	92
	95
	95

	1.1.4
	Доля детей, осваивающих дополнительные образовательные  программы в образовательном учреждении культуры от общего количества обучающихся в учреждении
	%
	ведомственная отчетность 
	8,6
	8
	5
	5

	1.1.5
	Количество специалистов, повысивших  квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на семинарах и других мероприятиях
	чел.
	ведомственная отчетность 
	10
	15
	20
	20

	 
	на территории Партизанского района

	1.1.6
	Доля детей, доведенных до выпуска Партизанской детской школы искусств
	%
	ведомственная отчетность
	55
	55
	55
	55

	1.1.7
	Число учащихся, принимающих участие в мероприятиях, конкурсах, выставках
	Чел.
	ведомственная отчетность
	85
	85
	85
	85

	1.2
	Задача 2. Обеспечение эффективного управления отраслью "культура"

	 
	на территории Уярского района

	1.2.1
	Осуществление финансового обеспечения выполнения  муниципальных заданий  подведомственных учреждений
	ед.
	ведомственная отчетность 
	5
	5
	5
	5

	 
	на территории Партизанского района

	1.2.2
	Своевременность утверждения муниципальных заданий подведомственным учреждениям на текущий финансовый год и плановый период
	балл
	ведомственная отчетность 
	5
	5
	5
	5

	1.2.3
	Соблюдение сроков представления годовой бюджетной отчетности
	балл
	ведомственная отчетность 
	5
	5
	5
	5
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	Перечень мероприятий подпрограммы

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы 
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы  по годам реализации программы(тыс. руб.)
	Ожидаемый непосредственный  результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода 
	2-й год планового периода 
	итого на очередной финансовый  год и плановый  период
	

	Цель: Создание условий  для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Манско-Уярского МО

	Задача 1: Развитие системы образования в области культуры;

	Мероприятия:

	1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры» (МБУ ДО "Уярская ДШИ", МБОУ ДОД Шалинская детская школа искусств, МБУ ДО «Партизанская детская школа искусств»)
	046
	046
	0703
	0420080150
	610
	34160,4
	32463,1
	31214,7
	97838,2
	Качественная и в полной мере реализация  программ дополнительного образования художественно-эстетической направленности, сохранение контингента обучающихся 

	Задача 2: Обеспечение эффективного управления отраслью "культура"

	Мероприятия:

	1. Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры»
	046
	046
	0804
	0420080020
	100,      200
	12622,4
	12622,4
	12622,4
	37867,2
	Фонд оплаты труда муниципальных служащих

	2. Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления в рамках подпрограммы "Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия" муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа "Развитие культуры"
	046
	046
	0804
	0420080030
	100,       200
	4389,9
	3939,9
	3939,9
	12269,7
	Реализация качественного, эффективного и оперативного управления всеми направлениями отрасли "культура" в Манско-Уярском муниципальном округе (фонд оплаты труда)

	3. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры» (отдел культуры, молодежной политики и спорта)
	046
	046
	0804
	0420080460
	120
	7764,3
	7764,3
	7764,3
	23292,9
	Реализация качественного, эффективного и оперативного управления всеми направлениями отрасли "культура" в Манско-Уярском муниципальном округе (заработная плата, расходы на обеспечение деятельности)

	
	046
	046
	0804
	0420080460
	240
	646,8
	532,0
	524,0
	1702,8
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	8411,1
	8296,3
	8288,3
	24995,7
	

	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	Краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	Районный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	59583,8
	57321,7
	56065,3
	172970,8
	 

	Итого
	 
	 
	 
	 
	 
	59583,8
	57321,7
	56065,3
	172970,8
	 



Приложение № 3
к муниципальной  программе
«Развитие культуры»

Подпрограмма 3 «Развитие молодежной политики»,
реализуемая в рамках муниципальной программы «Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Развитие молодежной политики» 

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	«Развитие культуры»

	Исполнитель подпрограммы
	Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района, Отдел культуры, молодежи и спорта администрации Партизанского района, Администрация Манского района

	Главные распорядители бюджетных средств, ответственные за реализацию мероприятий подпрограммы
	Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района.

	Цель подпрограммы
	- Развитие потенциала молодежи и его реализация в интересах развития Манско-Уярского муниципального округа

	Задачи подпрограммы
	- Содействие социальному, культурному, физическому, развитию молодежи, и создание условий для полного её участия в социально-экономической, политической и культурной жизни общества;
- Создание условий для включения молодежи, как активного субъекта общественных отношений в социально-экономические процессы района, поддержка молодежных инициатив в сфере социально-экономического развития Манско-Уярского МО;
- Создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы патриотического воспитания, успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи.


	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы
	- Трудоустройство в трудовой отряд старшеклассников несовершеннолетних граждан и студентов, обучающихся в государственных образовательных учреждениях профессионального образования проживающих на территории Манско-Уярского МО;
- Вовлечение молодых граждан в реализацию социально-экономических проектов на территории Манско-Уярского МО;
- Увеличение численности вовлеченных молодых людей в реализацию творческих проектов, а также развитие профессиональных творческих навыков у молодежи на территории Манско-Уярского МО.

	Сроки реализации подпрограммы
	2026 - 2028 годы

	Информация по ресурсному обеспечению, в том числе по всем источникам финансирования
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию Программы составляет 56 630,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2026 году – 19209,4 тыс. рублей;
в 2027 году – 18905,0 тыс. рублей;
в 2028 году – 18516,5 тыс. рублей;
в том числе из средств федерального бюджета 0,0 тыс. рублей, из них по годам:
в 2026 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2027 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2028 году – 0,0 тыс. рублей.
в том числе из средств краевого бюджета 3 405,6 тыс. рублей, из них по годам:
в 2026 году – 1135,2 тыс. рублей;
в 2027 году – 1135,2 тыс. рублей;
в 2028 году – 1135,2 тыс. рублей.
в том числе из средств районного бюджета 53 225,3 тыс. рублей, из них по годам:
в 2026 году – 18074,2 тыс. рублей;
в 2027 году – 17769,8 тыс. рублей;
в 2028 году – 17381,3 тыс. рублей.



2. Мероприятия подпрограммы

В Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации указано, что «государственную молодежную политику следует рассматривать, как самостоятельное направление деятельности государства, предусматривающее формирование необходимых социальных условий инновационного развития страны, реализуемое на основе активного взаимодействия с институтами гражданского общества, общественными объединениями и молодежными организациями», которая направлена на развитие потенциала молодежи в интересах России согласно Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 года № 2403-р).
Государственная молодежная политика признана одним из приоритетных направлений деятельности нашего государства, осуществляемой её органами и имеющей своей целью создание социально-политических, политико-правовых, организационных условий, и гарантий для социального становления и развития молодых граждан и наиболее полной реализации творческого потенциала молодежи в интересах всего общества. Объектом деятельности молодежной политики является молодежь через вовлечение молодежи к непосредственному участию в формировании и реализации проектов молодежной политики:
- социальная поддержка молодежи, молодежных сообществ и молодежных общественных организаций (флагманских программ), отвечающих актуальным приоритетам социально-экономического развития Уярского района;
- решение вопросов профессионального развития и занятости молодежи;
- содействие в интеллектуальном и физическом развитии молодежи, развитие современного творчества;
- содействие становлению активной гражданской позиции молодых граждан, их правовому воспитанию, воспитанию патриотизма и уважения к истории и культуре Отечества, Красноярского края и Уярского района, предотвращение экстремистских проявлений в молодежной среде;
- противодействие распространению в молодежной среде наркомании, алкоголизма, токсикомании и иных зависимостей, преступности и иных антисоциальных явлений;
- совершенствование единого информационного пространства каждой флагманской программы через формирование молодежного медиасообщества, транслирующего моду на социальное поведение, гражданское самосознание;
- развитие механизмов поддержки молодежных инициатив, вертикали сопровождения от муниципальных конкурсов по поддержке молодежных инициатив до региональных и всероссийских;
В целях решения указанных проблем разработана настоящая подпрограмма "Развитие молодежной политики" на 2026 - 2028 годы направлена на практическое осуществление и решение выше поставленных задач.
Конечными и промежуточными социально-экономическими результатами решения указанных проблем являются:
- трудоустройство в трудовой отряд старшеклассников несовершеннолетних граждан и студентов, обучающихся в государственных образовательных учреждениях профессионального образования проживающих в Манско-Уярском МО;
- вовлечение молодых граждан  в реализацию социально-экономических проектов на территории Уярского района;
- увеличение численности вовлеченных молодых людей в реализацию творческих проектов, а также развитие профессиональных творческих навыков у молодежи на территории Манско-Уярском МО.
- увеличение числа молодых граждан, проживающих в Манско-Уярском МО являющихся участниками мероприятий гражданско-патриотической направленности;
Цель подпрограммы: Развитие потенциала молодежи и его реализация в интересах развития Манско-Уярском МО.
Выбор мероприятий подпрограммы в рамках решаемых задач обусловлен положениями Основ государственной молодежной политики в Российской Федерации (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 ноября 2014 года № 2403-р), Законом Красноярского края «О государственной молодежной политике Красноярского края» от 08.12.2006 № 20-4554 (с изменениями от 08.07.2021 № 20-5445).
Задачи подпрограммы:
Задача 1. Содействие социальному, культурному, физическому развитию молодежи, и создание условий для полного её участия в социально-экономической, политической и культурной жизни общества;
Задача 2. Создание условий для включения молодежи, как активного субъекта общественных отношений в социально-экономические процессы района, поддержка молодежных инициатив в сфере социально-экономического развития Манско-Уярском МО.
Для обеспечения вовлечения молодежи в приоритетные направления молодежной политики необходимы инструменты поддержки инфраструктурного характера (мероприятия), направленные на:
- стимулирование лидерства и гражданской активности молодежи;
- реализация молодежных социальных проектов и инициатив;
- воспитание патриотизма и нравственности молодежи;
- формирование здорового образа жизни среди молодежи;
- повышение информированности молодежи по основным направлениям молодежной политики;
Сроки выполнения подпрограммы: 2026-2028 годы.
Целевыми индикаторами, позволяющими измерить достижение цели подпрограммы, являются:
- трудоустройство в трудовой отряд старшеклассников, несовершеннолетних граждан и студентов, обучающихся в государственных образовательных учреждениях профессионального образования проживающих на территории Манско-Уярского МО;
- вовлечение молодых граждан  в реализацию социально-экономических проектов на территории Уярского района;
- увеличение численности вовлеченных молодых людей в реализацию творческих проектов, а также развитие профессиональных творческих навыков у молодежи на территории Манско-Уярского МО;
- вовлечение молодых граждан в изучение истории Отечества, краеведческую деятельность, подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации.
Перечень целевых индикаторов (Приложение 1 к подпрограмме)
Основные направления реализации подпрограммы:
1. Содействие в решении социально-экономических проблем молодежи.
2. Решение вопросов профессионального развития и занятости молодежи.
3. Формирование условий для гражданского становления, духовно-нравственного и патриотического воспитания молодежи.
Поиск и поддержка талантливой молодежи:
- выявление и развитие индивидуальных особенностей личности, повышение творческого потенциала и способности к саморазвитию, содействие в интеллектуальном развитии;
- развитие художественного творчества и организация культурного досуга молодежи;
- участие в краевых мероприятиях, проектах.
Профилактика детской и подростковой безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних и молодежи.
- создание условий для снижения уровня безнадзорности и преступности среди подростков и молодежи через мероприятия.
- борьба с алкоголизмом, наркоманией, табакокурением в молодежной среде.
Реализация мероприятий подпрограммы за период 2026-2028 годов позволит обеспечить:
- трудоустройство в трудовой отряд старшеклассников несовершеннолетних граждан и студентов, обучающихся в государственных образовательных учреждениях профессионального образования проживающих в Манско-Уярском МО;
- вовлечение молодых граждан в реализацию социально-экономических проектов на территории Манско-Уярского МО;
- увеличение численности вовлеченных молодых людей в реализацию творческих проектов, а также развитие профессиональных творческих навыков у молодежи в Манско-Уярском МО;
- увеличить число молодых граждан, проживающих в Манско-Уярском МО, являющихся участниками мероприятий гражданско-патриотической направленности.
Конечными результатами реализации подпрограммы являются:
- увеличение числа участников Краевых проектов;
- увеличение числа рабочих мест для несовершеннолетних;
- воспитание патриотического самосознания у молодого поколения;
- вовлечение молодых граждан в реализацию социально-экономических проектов на территории Манско-Уярского МО.

3. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы

Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет администрация Уярского района.
Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района, Отдел культуры, молодежи и спорта администрации Партизанского района и Администрация Манского района несут ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечных результатов, целевое и эффективное расходование финансовых средств, выделенных на исполнение подпрограммы, а также осуществляют:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.
Контроль за исполнением подпрограммы осуществляют финансовое управление Администрации района.

	
	
	
	
	Приложение № 1
к подпрограмме "Развитие молодежной политики",
реализуемой в рамках муниципальной программы
Манско-Уярского МО "Развитие культуры" 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Перечень и значения показателей результативности подпрограммы 
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	текущий финансовый год
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й год планового периода

	1
	Цель подпрограммы: Развитие потенциала молодежи и его реализация в интересах развития Манско-Уярского муниципального округа
	 

	1.1
	Задача 1: Содействие  социальному, культурному, физическому развитию молодежи, и создание условий для полного её участия  в социально- экономической, политической и культурной жизни общества

	 
	 на территории Уярского района:

	1.1.1
	Количество молодых граждан, проживающих в Уярском районе, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов
	чел.
	ведомственная отчетность
	500
	500
	500
	500

	 
	на территории Манского района

	1.1.2
	Количество социально-экономических проектов, реализуемых молодежью района
	ед. 
	ведомственная отчетность
	6
	6
	6
	6

	1.1.3
	Количество молодых граждан, проживающих в Манском районе, вовлеченных в реализацию социально-экономических проектов
	чел.
	ведомственная отчетность
	420
	420
	420
	420

	 
	 на территории Партизанского района:

	1.1.4
	Количество социально-экономических проектов, реализуемых молодежью района
	ед. 
	ведомственная отчетность
	4
	5
	5
	5

	1.1.5
	Удельный вес молодых граждан, проживающих в Партизанском районе, вовлеченных в социально-экономические молодежные проекты, к общему количеству молодых граждан, проживающих в Партизанском районе
	%
	ведомственная отчетность
	4,3
	4,3
	4,4
	4,4

	1.1.6
	Количество благополучателей – граждан, проживающих в Партизанском районе, получающих безвозмездные услуги от участников молодежных социально-экономических проектов
	чел.
	ведомственная отчетность
	117
	117
	117
	117

	1.2
	Задача 2:  Создание условий для включения молодежи, как активного субъекта общественных отношений в социально-экономические процессы района, поддержка молодежных инициатив в сфере социально-экономического развития:

	 
	 на территории Уярского района:

	1.2.1
	Количество трудоустроенных в трудовой отряд старшеклассников несовершеннолетних граждан, проживающих в Уярском районе;
	ед. 
	ведомственная отчетность
	75
	не менее 75
	не менее 75
	не менее 75

	1.2.2
	Количество трудоустроенных студентов и обучающихся в гос. образовательных учреждениях профессионального образования (бригадиры для ТОС)
	ед. 
	ведомственная отчетность
	3
	не менее 3
	не менее 3
	не менее 3

	 
	на территории Манского района

	1.2.3
	Количество трудоустроенных в трудовой отряд старшеклассников несовершеннолетних граждан, проживающих в Манском районе
	ед. 
	ведомственная отчетность
	67
	не менее 60
	не менее 60
	не менее 60

	1.3
	Задача 3:  Создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы патриотического воспитания, успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи

	 
	на территории Манского района

	1.3.1
	Количество военно-спортивных, военно-патриотических мероприятий
	ед. 
	ведомственная отчетность
	4
	4
	4
	4

	1.3.2
	Количество молодежи, участников военно-патриотических клубов, от общего количества молодежи в районе
	ед. 
	ведомственная отчетность
	300
	300
	300
	300

	 
	 на территории Партизанского района:

	1.3.3
	Удельный вес молодых граждан, вовлеченных в изучение истории Отечества, краеведческую деятельность, подготовку к военной службе в Вооруженных Силах Российской Федерации, в их общей численности в возрасте 14-20 лет
	%
	ведомственная отчетность
	7,8
	7,8
	8
	8



	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	Приложение № 2
к подпрограмме "Развитие молодежной политики",
реализуемой в рамках муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа "Развитие культуры" 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Перечень мероприятий подпрограммы

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы 
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы  по годам реализации программы (тыс. руб.)
	Ожидаемый непосредственный результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода 
	2-й год планового периода 
	итого на очередной финансовый  год и плановый  период
	

	Цель подпрограммы:  Развитие потенциала молодежи и его реализация в интересах развития Манско-Уярского МО

	Задача 1: Содействие социальному, культурному, физическому развитию молодежи, и создание условий для полного ее участия в социально-экономической, политической и культурной жизни общества                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

	Задача 2: Создание словий для включения молодежи, как активного субъекта общественных отношений в  социально-экономические процессы района, поддержка молодежных инициатив в сфере социально-экономического развития Манско-Уярского МО 

	Задача 3:  Создание условий для дальнейшего развития и совершенствования системы патриотического воспитания, успешной социализации и эффективной самореализации молодёжи

	Мероприятия:

	1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы "Развитие молодежной политики" муниципальной программы Манско-Уярского МО "Развитие культуры" (МБУ Молодежный центр "Искра", МБУ "Молодежный центр "Феникс",  МБУ "Импульс" )
	046
	046
	0707
	0430080150
	610
	17 819,9
	17 515,5
	17 127,0
	52 462,4
	Осуществление деятельности молодежных центров муниципального округа (фонд заработной платы, коммунальные услуги, прочее; расходы на проектно-сметную документацию, дизайн-проект)

	2. Поддержка деятельности  муниципальных молодежных  центров в рамках подпрограммы "Развитие молодежной политики" муниципальной программы Манско-Уярского МО "Развитие культуры"
	046
	046
	0707
	04301S4560
	610
	1 135,2
	1 135,2
	1 135,2
	3 405,6
	Поддержка деятельности молодежных центров (МБУ Молодежный центр "Искра", МБУ "Молодежный центр "Феникс",  МБУ "Импульс")

	
	046
	046
	0707
	04300S4560
	610
	240,3
	240,3
	240,3
	720,9
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	1 375,5
	1 375,5
	1 375,5
	4 126,5
	

	3. Развитие системы патриотического воспитания в рамках деятельности муниципальных молодежных центров в рамках подпрограммы «Развитие молодежной политики» муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры»
	046
	046
	0707
	04302S4540
	610
	14,0
	14,0
	14,0
	42,0
	Развитие патриотического воспитания молодёжи

	В том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	Краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	1135,2
	1135,2
	1135,2
	3 405,6
	 

	Районный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	18074,2
	17769,8
	17381,3
	53 225,3
	 

	Итого
	 
	 
	 
	 
	 
	19209,4
	18905,0
	18516,5
	56 630,9
	 



Приложение № 4
к муниципальной программе
«Развитие культуры»

Подпрограмма 4 «Развитие массовой физической культуры и спорта», реализуемая в рамках муниципальной программы Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры»

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	Подпрограмма «Развитие массовой физической культуры и  спорта» (далее – подпрограмма)  

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма
	Муниципальная программа Манско-Уярского муниципального округа «Развитие культуры»

	Исполнитель
подпрограммы
	Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района; Отдел культуры, молодежи и спорта администрации Партизанского района; Администрация Манского района

	Главные распорядители бюджетных   средств, ответственные за реализацию мероприятий подпрограммы 
	Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района

	Цель подпрограммы
	Создание условий, обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом на территории Манско-Уярского муниципального округа

	Задачи подпрограммы
	- Обеспечение развития массовой физической культуры на территории Манско-Уярского муниципального округа;
- Информационное обеспечение, пропаганда и реклама сферы физической культуры и спорта, здорового образа жизни;
- Обеспечение предоставления дополнительного образования детям в СШ «Юность» Уярского района;
- Обеспечение предоставления дополнительного образования детям в МБУ "СШ Манского района";
- Обеспечение предоставления дополнительного образования в МБУ ДО «Спортивная школа Партизанского района»;
- Обеспечение предоставления услуг в МБУ СК «Партизанский».

	Ожидаемые результаты от реализации подпрограммы
	Перечень и значения показателей результативности подпрограммы приведены в приложении 1 к паспорту подпрограммы

	Сроки реализации Подпрограммы
	2026 – 2028 годы

	Информация по ресурсному обеспечению, в том числе по всем источникам финансирования
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы составляет всего 268 483,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2026 году – 92 915,6 тыс. рублей;
в 2027 году – 88 534,3 тыс. рублей;
в 2028 году – 87 034,0 тыс. рублей.
в том числе из средств федерального бюджета 0,0  тыс. рублей, из них по годам:
в 2026 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2027 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2028 году – 0,0  тыс. рублей;
в том числе из средств краевого бюджета 0,0  тыс. рублей, из них по годам:
в 2026 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2027 году – 0,0 тыс. рублей; 
в 2028 году – 0,0  тыс. рублей;
в том числе из средств районного бюджета 268 483,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2026 году – 92 915,6 тыс. рублей;
в 2027 году – 88 534,3 тыс. рублей;
в 2028 году – 87 034,0 тыс. рублей.



2. Мероприятия подпрограммы

Развитие массовой физической культуры и спорта в Уярском районе осуществляет МБУ ДО СШ «Юность» Уярского района. В районе функционирует 12 спортивных клубов по месту жительства. 
В спортивных клубах по месту жительства в Уярском районе занимается 1110 человек, что составляет 12,5 % от числа систематически занимающихся физической культурой и спортом жителей края.
В территориях района организовано проводятся 140 физкультурных, спортивных мероприятий с общим количеством участников, превышающим 8500 человек.
Приоритетным для Партизанского района является развитие спартакиадного движения, продвижение массовых всероссийских акций, из которых наиболее массовыми являются «Лыжня России», «Кросс нации». В Партизанском районе функционирует 2 учреждения в сфере физической культуры и спорта. 
Численность занимающихся в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Спортивная школа Партизанского района» составляет 197 человек. 
Продолжается реализация спортивных мероприятий, направленных на поиск и выявление наиболее перспективных и одаренных детей, на территории района проводятся как районные, так и краевые зональные соревнования по видам спорта «Звезды Красноярья». 
На территории Манского района развитие массовой физической культуры и спорта осуществляет Муниципальное казенное учреждение «Комитет по физической культуре и спорту Манского района» и МБУ ДО «СШ Манского района». 
Для дальнейшего развития физической культуры и спорта на территории района необходимо:
- усилить работу по развитию сети спортивных клубов по месту жительства; 
- продолжить работу по укреплению инфраструктуры физической культуры и спорта;
- совершенствовать систему проведения физкультурных спортивных мероприятий;
- усилить работу по пропаганде здорового образа жизни;
- осуществить переход на кластерную модель управления системой подготовки спортивного резерва;
- сформировать ясную систему отбора наиболее одаренных детей для комплектования краевых учреждений олимпийского резерва;
- увеличить долю граждан Манского района, систематически занимающегося физической культурой и спортом к общей численности населения края до 48,4 %; в 2027 году
- увеличить количества спортсменов Манского района в составе краевых сборных команд по видам спорта до 42 человек в 2027 году;
-  Увеличить количество физкультурно-спортивных клубов по месту жительства всех форм собственности до 7 к 2027 году.
За счет привлечения краевых денежных средств планируется устройство плоскостных спортивных сооружений в сельской местности Уярского района для подвижных игр спорта, поддержка действующих спортивных клубов по месту жительства. Что увеличит количество спортивно-массовых соревнований и проведение занятий физкультурно-спортивной направленности по месту проживания граждан.
К приоритетным направлениям реализации Подпрограммы в сфере физической культуры и спорта относятся:
- формирование здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и спорта;
- развитие детско-юношеского спорта и системы подготовки спортивного резерва.
- улучшение состояния здоровья населения района за счет обеспечения доступности занятий физической культурой и спортом при эффективном использовании спортивной базы;
- материально-ресурсное обеспечение физкультурно-оздоровительных учреждений для сохранения высоких спортивных результатов и повышения уровня спортивного мастерства, 
- обеспечение населения Манского района возможностью заниматься физической культурой и спортом;
- совершенствование деятельности клубов по месту жительства физкультурно-оздоровительной направленности;
- формирование у населения, особенно у детей и молодежи, устойчивого интереса к занятиям физической культурой и спортом;
- создание необходимых условий для укрепления и развития имеющейся материально-технической базы физической культуры и спорта в районе;
- повышение социального имиджа Манского района на краевой и всероссийской аренах;
- на базе новых спортсооружений (ФОК) создать спортивную школу по игровым видам спорта.
В рамках направления «Формирование здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и спорта» предстоит обеспечить:
- реализацию календарного плана физкультурных спортивных мероприятий путем:
- организации и проведения физкультурных и комплексных спортивных мероприятий среди учащихся района;
- организации и проведения физкультурных и комплексных спортивных мероприятий среди лиц средних и старших групп населения;
- организации и проведения спортивных соревнований.
В рамках направления «Развитие детско-юношеского спорта и системы подготовка спортивного резерва» предстоит обеспечить:
- материально-технического обеспечения деятельности СШ «Юность» Уярского района;
- повышения квалификации руководителей и специалистов СШ «Юность» Уярского района;
- участие СШ «Юность» Уярского района в краевых и федеральных грантовых и целевых программах.
Своевременная и в полном объеме реализация Подпрограммы позволит достичь:
- увеличить долю граждан, систематически занимающегося физической культурой и спортом к общей численности населения Уярского района;
- увеличить численность занимающихся в СШ «Юность» Уярского района.
Работа отражается на сайте МБУ ДО СШ «Юность» Уярского района (sportshkolayunost.ru).
Реализация Подпрограммы будет способствовать:
- формированию здорового образа жизни через развитие массовой физической культуры и спорта;
- развитию детско-юношеского спорта и системы подготовки спортивного резерва.
Основными направлениями расходов является:
- создание условий, обеспечивающих возможность гражданам Уярского района систематически заниматься физической культурой и спортом, формирование цельной системы подготовки спортивного резерва.
Реализация мероприятий, предусмотренных программой, позволит улучшить спортивно-физкультурную инфраструктуру Манского района, что в целом позволит увеличить ресурсы человека как главной производительной силы общества.
Выполнение программных мероприятий позволит:
- оздоравливать население района с эффективным использованием естественных природно-климатических условий, гигиенических факторов окружающей среды, имеющейся материально-технической базы посредством занятий физической культурой и спортом;
- вовлекать в занятия физической культурой и спортом, отбирать одаренных детей для подготовки спортивного резерва и спорта высших достижений;
- обеспечивать существующие и вновь открывающиеся клубы по месту жительства физкультурно-оздоровительной направленности, учебные заведения дополнительного образования необходимым оборудованием и инвентарем;
- функционировать спортивно-физкультурной и оздоровительной инфраструктуре района;
- увеличить число жителей района систематически занимающимися ФК и спортом до 10,2 % от общего числа жителей района
Эффективность реализации программных мероприятий будет выражаться в улучшении качества жизни подрастающего поколения, психологической устойчивости жителей района, разумной занятости детей и подростков, укреплении их здоровья и отвлечении от пагубных пристрастий и вредных привычек, повышении социального имиджа и статуса спортсменов и физкультурных работников Манского района.

3. Механизм реализации Подпрограммы

Решение задач Подпрограммы достигается реализацией подпрограмм, реализация отдельных мероприятий не предусмотрена.
Организационные, экономические и правовые механизмы, необходимые для эффективной реализации мероприятий подпрограмм; последовательность выполнения мероприятий подпрограмм.

4. Управление подпрограммой и контроль за исполнением подпрограммы

Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы осуществляет администрация Уярского района.


Отдел культуры, молодежной политики и спорта администрации Уярского района, Отдел культуры, молодежи и спорта администрации Партизанского района и Администрация Манского района несут ответственность за реализацию подпрограммы, достижение конечных результатов, целевое и эффективное расходование финансовых средств, выделенных на исполнение подпрограммы, а также осуществляют:
1) координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мониторинг их реализации;
2) непосредственный контроль за ходом реализации мероприятий подпрограммы;
3) подготовку отчетов о реализации подпрограммы.

Контроль за исполнением подпрограммы осуществляют финансовое управление Администрации района.


	
	
	
	
	Приложение № 1
 к подпрограмме "Развитие массовой физической культуры
 и спорта", реализуемой в рамках муниципальной
 программы Манско-Уярского муниципального округа "Развитие культуры" 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Перечень и значения показателей результативности подпрограммы 
	

	
	
	
	,
	
	
	
	

	№ п/п
	Цель, показатели результативности
	Единица измерения
	Источник информации
	Годы реализации подпрограммы

	
	
	
	
	текущий финансовый год
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода
	2-й го планового периода

	1
	Цель подпрограммы: Создание условий , обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом на территории Манско-Уярского муниципального округа

	1.1
	Задача 1: обеспечение развития массовой физической культуры на территории Манско-Уярского муниципального округа:

	 
	 на территории Уярского района

	1.1.1
	Доля детей и молодежи в возрасте 3-29 лет,систематически занимающихся физической культурой и спортом;
	%
	ведомственная отчетность
	99,9
	99,9
	99,9
	99,9

	1.1.2
	Доля граждан среднего возраста (женщины в  возрасте 30-54 лет,мужчины в возрасте 30-59 лет)систематически занимающихся физической культурой и спортом;
	%
	ведомственная отчетность
	41,64
	49,64
	57,62
	57,62

	1.1.3
	Доля граждан старшего возраста (женщины в  возрасте 55-79 лет,мужчины в возрасте 60-79 лет)систематически занимающихся физической культурой и спортом;
	%
	ведомственная отчетность
	14,54
	17,82
	22,82
	22,82

	1.1.4
	Численность населения систематически занимающегося физической культурой и спортом на территории Уярского района;
	тыс. чел. 
	ведомственная отчетность
	8,9
	8,9
	8,9
	8,9

	 
	на территории Партизанского района

	1.1.5
	Доля граждан Партизанского района, систематически занимающихся физической культурой и спортом, к общей численности населения района
	%
	ведомственная отчетность
	42,7
	42,7
	42,8
	42,9

	1.1.6
	Доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в общей численности данной категории населения
	%
	ведомственная отчетность
	3
	3
	3
	не менее 3

	 
	на территории Манского района

	1.1.7
	Доля детей и молодежи в возрасте 3-29 лет, систематически занимающихся физической культурой и спортом;
	%
	ведомственная отчетность
	97,09
	не менее 97,09
	не менее 97,09
	не менее 97,09

	1.1.8
	Доля граждан среднего возраста (женщины в возрасте 30-54 лет, мужчины в возрасте 30-59 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом;
	%
	ведомственная отчетность
	50,77
	не менее 58
	не менее 65
	не менее 68

	1.1.9
	Доля граждан старшего возраста (женщины в возрасте 55-79 лет, мужчины в возрасте 60-79 лет), систематически занимающихся физической культурой и спортом;
	%
	ведомственная отчетность
	12,8
	не менее 16,5
	не менее 22
	не менее 26

	1.1.10
	Численность населения систематически занимающегося физической культурой и спортом на территории Манского района;
	тыс. чел. 
	ведомственная отчетность
	6,8
	не менее 7,1
	не менее 7,25
	не менее 7,5

	1.1.11
	Количество лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	чел.
	ведомственная отчетность
	269
	не менее 270
	не менее 270
	не менее 270

	1.2
	Задача 2:  информационное обеспечение , пропаганда  и реклама сферы физической культуры и спорта, здорового образа жизни:

	 
	 на территории Уярского района

	1.2.1
	Наличие официального сайта МБУ СШ "Юность"
	ед.
	ведомственная отчетность
	1
	1
	1
	1

	1.2.2
	Наличие публикаций  на официальном сайте МБУ СШ "Юность" и в общественно-политической газете "Вперед", пропагандирующих и рекламирующих физическую культуру и спорт
	ед. 
	ведомственная отчетность
	65
	65
	65
	не менее 65

	 
	на территории Манского района

	1.2.3
	Наличие официальной подтвержденной страницы в социальной сети МКУ «КФиС»
	ед.
	ведомственная отчетность
	1
	1
	1
	1

	1.2.4
	Наличие публикаций официальной подтвержденной страницы в социальной сети МКУ «КФиС» и в общественно-политической газете "Манская Жизнь", пропагандирующих и рекламирующих физическую культуру и спорт
	ед.
	ведомственная отчетность
	100
	не менее 110
	не менее 120
	не менее 130

	1.3
	Задача 3: обеспечение предоставления дополнительного образования детям в СШ "Юность" Уярского района;             

	1.3.1
	Численность занимающихся в СШ "Юность" Уярского района
	чел.
	ведомственная отчетность
	400
	400
	не менее 400
	не менее 400

	1.3.2
	Доля учащихся  СШ «Юность» Уярского района;  участников  муниципальных  и краевых соревнованиях (процентное соотношение от общего количества занимающихся
	%
	ведомственная отчетность
	30
	30
	не менее 30
	не менее 30

	1.4
	Задача 4: обеспечение предоставления дополнительного образования в МБУ ДО "Спортивная школа Партизанского района"

	1.4.1
	Численность занимающихся в МБУ ДО «Спортивная школа Партизанского района»
	чел.
	ведомственная отчетность
	165
	165
	165
	не менее 165

	1.5
	Задача 5: обеспечение предоставления дополнительного образования детям в МБУ "СШ Манского района"

	1.5.1
	Численность занимающихся в МБУ "СШ Манского района"
	чел.
	ведомственная отчетность
	269
	не менее 269
	не менее 269
	не менее 269

	1.5.2
	Доля учащихся МБУ "СШ Манского района";  участников  муниципальных  и краевых соревнованиях (процентное соотношение от общего количества занимающихся)
	%
	ведомственная отчетность
	50
	не менее 55
	не менее 60
	не менее 65



	
	
	
	
	
	
	
	Приложение № 2
к подпрограмме "Развитие  массовой физической культуры
 и спорта", реализуемой в рамках муниципальной 
программы Манско-Уярского муниципального округа "Развитие культуры" 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Перечень мероприятий подпрограммы

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Цели, задачи, мероприятия подпрограммы 
	ГРБС
	Код бюджетной классификации
	Расходы по годам реализации программы (тыс. руб.), годы
	Ожидаемый непосредственный результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	очередной финансовый год
	1-й год планового периода 
	2-й год планового периода 
	итого на очередной финансовый год и плановый период
	

	Цель подпрограммы: Создание условий , обеспечивающих возможность гражданам систематически заниматься физической культурой и спортом на территории Манско-Уярского муниципального округа

	Задача 1: обеспечение развития массовой физической культуры на Манско-Уярского муниципального округа:

	Задача 2: информационное обеспечение, пропаганда  и рекламы сферы физической культуры и спорта, здорового образа жизни;

	Задача 3: обеспечение предоставления  дополнительного образования детям в МБУ ДО СШ "Юность" Уярского района. 

	Задача 4: обеспечение предоставления дополнительного образования в МБУ ДО "Спортивная школа Партизанского района"

	Задача 5: обеспечение предоставления дополнительного образования детям в МБУ "СШ Манского района"

	1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) подведомственных учреждений в рамках подпрограммы "Развитие массовой физической культуры и спорта" муниципальной программы Манско-Уярского МО "Развитие культуры" (МБУ ДО СШ "Юность" Уярского района, МБУ ДО "СШ Партизанского района", МБУ СК "Партизанский",  МКУ «КФиС» и МБУ ДО «СШ Манского района»)
	046
	046
	1103
	0440080150
	610
	37 063,4
	35 774,7
	35 274,4
	108 112,5
	Осуществление качественной  деятельности (заработная плата, коммунальные услуги, увеличение стоимости ОС, МЗ, прочие услуги)

	
	046
	046
	1101
	0440080150
	610
	9 257,0
	9 287,0
	9 287,0
	27 831,0
	

	
	046
	046
	1102
	0440080150
	610, 110, 240
	46 184,2
	43 186,6
	42 186,6
	131 607,4
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	92 504,6
	88 248,3
	86 748,0
	267 550,9
	

	2. Оснащение объектов спортивной инфраструктуры спортивно-технологическим оборудованием в рамках подпрограммы «Развитие массовой физической культуры и спорта» муниципальная программа Манско-Уярского МО "Развитие культуры"
	046
	046
	1102
	04401L2280
	610
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Установка площадки ГТО

	
	046
	046
	1102
	04401L2280
	610
	30,0
	30,0
	30,0
	90,0
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	30,0
	30,0
	30,0
	90,0
	

	4. Модернизация и укрепление материально-технической базы муниципальных физкультурно-спортивных организаций и муниципальных образовательных организаций, осуществляющих деятельность в области физической  культуры и спорта в рамках подпрограммы "Развитие массовой физической культуры и спорта" муниципальной программы Манско-Уярского МО "Развитие культуры"
	046
	046
	1102
	04401S4370
	610
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Ремонт действующих плоскостных спортивных сооружений

	
	046
	046
	1102
	04401S4370
	610
	150,0
	100,0
	100,0
	300,0
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	150,0
	100,0
	100,0
	300,0
	

	5. Оснащение мест для занятий физической культурой на открытом воздухе и проведения тестирования населения в соответствии с требованиями Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) в рамках подпрограммы "Развитие массовой физической культуры и спорта" муниципальной программы Манско-Уярского МО "Развитие культуры"
	046
	046
	1102
	04401S6740
	610
	35,0
	35,0
	35,0
	105,0
	Приобретение спортивного инвентаря

	6. Устройство спортивных сооружений в сельской местности в рамках подпрограммы "Развитие массовой физической культуры и спорта " муниципальной программы Манско-Уярского МО "Развитие культуры"
	046
	046
	1102
	04401S8480
	610
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Устройство спортивных сооружений

	
	046
	046
	1102
	04401S8480
	610
	136,0
	91,0
	91,0
	318,0
	

	
	 
	 
	 
	 
	 
	136,0
	91,0
	91,0
	318,0
	

	7. Выполнение требований федеральных стандартов спортивной подготовки в рамках подпрограммы "Развитие массовой физической культуры и спорта " муниципальной программы Манско-Уярского МО "Развитие культуры"
	046
	046
	1102
	04402S6501
	610
	60,0
	30,0
	30,0
	120,0
	Приобретение спортивного инвентаря

	в том числе:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Федеральный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
	 

	Краевой бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 

	Районный бюджет
	 
	 
	 
	 
	 
	92 915,6
	88 534,3
	87 034,0
	268 483,9
	 

	Итого
	 
	 
	 
	 
	 
	92 915,6
	88 534,3
	87 034,0
	268 483,9
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